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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenldség Eldmozditasarél szolé 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenlOségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi
mentorokrol szol6 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent
Beliigyminisztérium ,,Mdédszertani utmutaté a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének
szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz” c. dokumentum szerint elkészitve, Zavod kozség
Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az dnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal 6sszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait?, valamint az 6nkorméanyzat fenntartasaban 1év6 intézmények miikodtetését.
Vallalja tovabba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

»Zavod kozség Tolna megye dél-nyugati részén, a Volgységben fekszik.

Osi telepiilés, az elsé irasos feljegyzés 1231-bdl maradt fenn. Wosinsky Mér, a kozség plébanosa és régész,
a Szekszardi Muzeum alapitdja 1893-ban 104 sirbdl allo népvandorléas kori sirmezét tart fel. A paratlan
értékll leletek ma is a Nemzeti Mlizeumban taldlhatok. A réomaiak altal is lakott teriilet ma is szolgal
leletekkel, Szekszardon a miizeum 6rzi 6ket. A torok pusztitas utan az elsé telepesek a racok voltak, de a
szazad legvégén visszahuzodtak a mai Szlavonia teriiletére igy a falu Gjra elnéptelenedett. Német telepesek
1718-ban érkeztek Zavodra, 6k voltak Tolna megye els6 Fulda kornyéki svabjai. Az itt talalt romos
templomokbol rovid id6 alatt megépitették a ma is lathatot, melyet 1768-ban mar felszenteltek. Méreteibdl
kitinik, hogy Zavod ekkor mar egyhazi kdzpont. A tisztdn német ajku telepiilés gyorsan, lendiiletesen
fejlodott, lakoi jol alkalmazkodtak az adottsagokhoz. Viragzd sz616- ¢és  gylimolcstermesztést,
allattenyésztést teremtettek, amely jo moduva, gazdagga tette a falut. Sulyos idOszak vette kezdetét a II.
vilaghdboru utan, a sorozatos negativ hatasok, hatranyos megkiilonboztetések (vilaghaboruk, kitelepités,
népcserek, korzetesitések, stb.) a 80-as évek kdzepére teljesen tonkretették telepiilésiinket.

Ma a kozség l1élekszama mintegy 290-300 f6 koriil mozog, a lakossa koriilbeliil egyharmada nyugdijas,
kevés a gyermek és a fiatal csaladok szama. Jelenleg székelyek, németek és felvidékiek lakjak a telepiilést
békés egymas mellett élésben. A lakossag nagy tobbsége romai katolikus vallasu.

A kozségben egyetlen oktatdsi intézményként az dvoda miikodik. A férhelyek szama 25, a tényleges
gyermeklétszam 8-10 f6 koriil mozog évente. Az altalanos iskolas gyermekek az 5 km tavolsagra 1évo
Tevel kdzségben tanulnak.

A kultaréara valo igényt a Varadi Antal Civilhaz, a Kozségi Konyvtar elégiti ki.

A haziorvosi ellatas heti 2 alkalommal biztositott, a fogorvosi ellatasra a kozeli telepiilésekre kell utaznia a
lakossagnak. A legkozelebbi orvosi szakrendelé Bonyhad varosaban van, ahol egészségiigyi ellatasokhoz
juthatnak az itt €16k, a korhazi ellatast, pedig a Balassa Janos Megyei Korhaz biztositja Szekszardon.

Zavod értékeinek megoOvasa, az ifjisag és a raszoruld réteg timogatasara jott 1étre a “Zavod Ertékeiért”
Kozalapitvany, mely a Telehaz létrehozasan is faradozott. A Zavodi Onkormanyzat és a “Zavod Ertékeiért”
Kozalapitvany segitségével nyilt meg 2002. aprilisaban az Informacidés Haz, egy kis irodahelyiségben
Zavodon. Néhany fiatal onkéntes segitségével szamitogépek nyomtatoval, telefax és Internet segitettek a
falu lakoit az informacidszerzésben.

2002. augusztusaban alakult Varadi Antal Ertékmenté Egyesiilet a Foldmiivelésiigyi Minisztériumhoz
sikeres palyazatot nyujtott be a “Kistérségi Telehdzak™ halozatbovitési palyazatara.

A konyvtarban kaptak helyet az irodatechnikai eszkozok és a berendezési targyak. 2003. marcius 15-én
iinnepélyes keretek kozott megnyilt a Zavodi Telehaz, a Volgység elso telehaza.

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Teleplilésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



Sikeresen mitkddik a Zavodi Nyugdijasok Erdekszovetsége. Berendezett német és székely szobaval varja
latogatoit a tajhaz.

Kozségiinkben kiépiilt az ut-, és telefonhalozat, megvalosult a foldgazberuhazas, a kozmiives vizellatas, a
szennyvizcsatorna-halozat, felgjitasra keriiltek a koztéri szobrok, fesziiletek.

Az allamalapitas ezredik évforduldjara egy millenniumi park épiilt és az 1768. évben épiilt romai katolikus
templom felujitasra keriilt.

A munkaképes korti lakossag egy része a kozeli varosokban talalt munkahelyet, néhanyan helyben,
vallalkozoként dolgoznak, a munkanélkiiliek szdma évente 1-6 f6 koriili. Szinte minden csalad kiegészitd
jovedelmét a kisebb-nagyobb tételi mezdgazdasagi termeléssel biztositja.” Forras: www.zavod.hu

A lenti tablazat jol mutatja, hogy a telepiilés lako népessége rohamosan csokken, mig 2016-ban 280 f6s
lakdnépesség szama 2021-re 250 {6 ala csokkent.
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2. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)
Az dllandé népességhdl a
F6 megfelel6 korcsoportu n6k

Korcsoport és férfiak aranya (%)
EP Mo Osszesen Férfiak N6k

(TS 003) (TS 005) (TS 007)

Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 146 145 291 50,17% 49,83%

0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 3 1,03%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 16 13 29 5,50% 4,47%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 4 5 9 1,37% 1,72%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 75 77 152 25,77% 26,46%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 16 14 30 5,50% 4,81%

65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 35 36 71 12,03% 12,37%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A 2. szamu tablazatbol jol latszik, hogy a 2019-es bazis évet figyelembe véve az allando népesség szdma
291 f6 volt az el6z6 tablazatban szerepld 257 fovel szemben. Az eltérés a telepiilésre bejelentkezett
szamabol és életvitelszerlien nem itt €16k szamanak eltérésébdl adodik. A népességbdl a férfiak szama
Minimalisan nagyobb mint a noké, az eltérés 0,34 %. Az itt ¢l6 fiatalok szama sajnos mas telepiilésekhez
hasonldan kevés a 18 év alattiak szama 41 6, a 18-59 éves koru lakossag szama 152 6, még a 60 év
felettiek szama 101 6

A nok és a férfiak életkori megoszlasa korosztalyonként elégé hasonld, bar az aktiv koru lakossag
szamaban minimalisan tobb ndé van jelen még az idGsek €s a fiatalok kozott a férfiak aranya nagyobb
némileg. Ezt mutatjak a lenti tablazatok is.
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A 3-as szamu tablazatbol jol latszik, hogy a telepiilés lakossaga viszonylag egyenletes {itemben
folyamatosan eldregedik, 2021-ben a telepiilés dregedési indexe mar 260,71 % volt.

3. szamu tablazat - Oregedési index
0-14 éves koru
65 év feletti dllandé | |, , . L.
, . allandé lakosok Oregedési
, lakosok szama (f&) . . )
Ev , szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 ,
— (TS 010 és TS 012 %
osszesen) (TS 030)
2016 69 39 176,92%
2017 69 37 186,49%
2018 68 36 188,89%
2019 71 29 244,83%
2020 72 32 225,00%
2021 73 28 260,71%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A telepiilésre a vizsgalt idészakban 0sszeségében az elvandorlas volt a jellemzd, annak ellenér, hogy 2018-
ban és 2021-ben némi fellendiilés volt a tapasztalhato, a 2016-2021 évek vizsgalt atlaga Osszeségében
20,32 %-ot mutat.

4. szamu tablazat - Belf6ldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok 1000
3 kiilonbségének 1000 dllandé lakosra
Ev B , o 5,00
vetitett szama (f6)
0,00
(TS 031) '
-5,00
2016 14,16 1o00
-15,00
2017 25,74 -20,00
2018 3,77 500
2019 -30,59
-30,00
2020 -35,29
2021 -19,92 -35,00
-40,00

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)

2020

A telepiilésen a természetes szaporodas adatai sem mutatnak sokkal jobb képet az el6z6 tablazatokhoz
hasonléan. A kdvetkez6 tablazatokbol is lathatd, hogy az elhalalozasok szama az Osszes vizsgalt évben
meghaladta a sziiletések szamat.



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok Az élve sziiletések és haldlozasok kiilsnbézetének
i Kiilénbézetének 1000 lakosra 1000 lakosra vetitett szama (f6)
Ev . . - 0,00
vetitett szama (f6) ' l '
(TS 032)
-5,00
2016 3,54 000
2017 -22,06
2018 -3,77 -15,00
2019 -11,47
2020 -23,53 -20,00
2021 -19,92
Forras: TelR, KSH-TSTAR -25,00

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenldség minden ember szamdara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye legyen
jo mindségli szolgaltatasokra, az esélyegyenldtlenséggel kiizdé emberek eldnyben részesitését az élet
minden teriiletén, fiiggetleniil attol, hogy n6 vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal él, milyen a
szarmazasa vagy az anyagi helyzete.

Zavod Kozség Onkormanyzat folyamatosan érvényesiti az esélyegyenldségi szempontokat a telepiilés
mitkodtetését, fejlesztését meghatarozo alapvetd dokumentumaiban. Az esélyegyenléség megvaldsitisa
athatja a telepiilés valamennyi Onkormanyzati tevékenységét: a kotelezd és Onként vallalt feladatok
ellatdisdban a helyi szintii kozpolitika alakitasaban. Az esélyegyenldséggel kapcsolatos tevékenysége
folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozasaban az érdekelt civil
szervezOdések is aktiv szerepet jatsszanak, eldsegitve ezzel a kozség lakossdganak ilyen iranyt
szemléletvaltasat is. Ennek eszkdzei szabalyozas, tamogatas ¢s a jo gyakorlatok bevezetese, bemutatasa.
Ezen Helyi Esélyegyenldségi Intézkedési Tervvel Zavod Kozség Onkormanyzata kinyilvanitja azon
szandékat, mely szerint a telepiilésen él0 hatranyos helyzetiieck részére a lehetéségeihez mérten a
legszinvonalasabban biztositja az esélyegyenldség érvényesitéséhez sziikséges ellatasokat és feladatokat.
Az Onkormanyzat a telepiilés megtartd erejét a helyi esélyegyenléségi program megalkotdsaval és
hasznalataval is erdsiteni kivanja.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogo célja
Zavod telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

e azegyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositdsanak kovetelményét,
a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
a diszkriminaciémentességet,
Sszegregaciomentességet,
a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiligy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmitkodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).
A telepiilésen €16 hatranyos helyzeti csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak komplex
kezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal &sszehangolt) intézkedési terv megalkotasa, a helyben
érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti egyiittmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenléségi szempontbol fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.




Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlOségét elésegité feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét €s végrehajtasuk tervezett {itemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylittmikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés,
kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodd tematikus
munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei, hanem
fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacids rendszerben azzal, hogy megteremtik a lehetdséget
a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd csatlakozasra és forditott
iranyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramlasban is lehetOséget biztositanak a telepiilésszintii
elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazisara a felzarkdzasi, esélyteremtési
feladatokhoz kapcsolodoan




| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. moddositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszag az
esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkozas megvalosulédsat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztiik. A
program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szo6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
= A Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szolo 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. § (1)
bekezdés 28. pontja értelmében a Kormany tarsadalmi felzarkozasért felelds tagjaként, a
beliigyminiszter modszertani Gtmutatot tesz kdzz¢é a HEP elkészitésének részletes szempontjairol.
kiilonos figyelmet forditva a
* a Magyarorszdg helyi dnkormanyzatairdl szold 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)
= aszocialis igazgatasrodl és szocialis ellatdsokrol szolo 1993. évi 1. térvény (tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatds elOsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= anemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)
= azegészségligyrol szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
= anemzeti koznevelésrdl sz6lo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirdsaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

A 2003. évi CXXV. torvény hatarozza meg azon az egyenld banasmaod kritériumait és kritériumrendszerét
szakmai és szakpolitikai teriileten. A jogszabdly kiilonos tekintettel kitér a nemzetiségek jogaira, a csaladi
jogokra, a nemi identitis kérdésére, az anyanyelvhez vonatkozd jogokra, a fogyatékkal él6k jogaira és
természetesen a foglalkoztatassal €s munkavallalasi esélyegyenldségre.
A torvénynek koszonhetéen 1étrejott az Egyenlé Banasmod Hatosag (EBH), amely a torvényben foglaltak
betartasat, szakmai iranyitasat és jogorvoslati feladatok ellatasat végzi.
Fontos szakmai szempont, hogy a megfeleld banasmod fajtait az alabbiak szerint kiilonboztetjiik meg:

e kozvetlen hatranyos megkiilonboztetés,

e kozvetett hatranyos megkiilonboztetés,

e zaklatas,

e jogellenes elkiilonités,

e megtorlas

e védett csoport jogainak sértése feladatok elmulasztasaval pl.: akadalymentesités hianya.

Zavodon nincs az esélyegyenldségi célcsoportokat — mélyszegénységben é16k és romak, gyermekek, nok,
id6sek, fogyatékkal €lok — érintd helyi szabalyozas. Az esélyegyenldségi célcsoportokat a meglévo
szabalyozasokbol az alabbiak érintik:

Rendeletek:
o Helyi szocialis igazgatasrol és ellatasokrol
e az Onkormanyzat tulajdonaban 1évo lakasok és nem lakas céljara szolgalod helyiségek bérletének
feltételeirdl



o atelepiiléskép alakitasarol és védelmérol

o atelepiilésfejlesztéssel, telepiilésrendezéssel és telepiiléskép-érvényesitéssel Osszefiiggd partnerségi
egyeztetés helyi szabalyairdl

o FEpitészeti értékek helyi védelme

e Zavod Kézségi Onkormanyzat Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

Hatérozatok:

o Megallapodas Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpontként miikodé Gondozasi Kozpont miikodésére

e A Bursa Hungarica palyazatok

o A Volgységi Kozoktatasi Esélyegyenléségi Intézkedési Terv és a Volgységi Kistérségi Terv
elfogadasa

e A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasaval kotott megallapodds értelmében az idés gondozas és
Gyermekjoléti és szocialis feladatok ellatasara vonatkozo feladatok ellatasa

e Zavodi Német Nemzetiségi Onkormanyzattal kotott egyiittmiikodési megallapodas

o alakasok és helyiségek bérletére, valamint az elidegenitésiikre vonatkozo egyes szabalyokrol szolo
Onkorményzati rendelet

e Falugondnoki szolgalat mikddtetése

Az esélyegyenl8ség érvényesitésére kevés forras all az Onkormdanyzat rendelkezésére. A hianyos adatok
minden teriileten jelentkeznek, ezért az érintett célcsoportokrdl fontos a folyamatos adatgytijtés és elemzés.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak frissitéseként
a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben
elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely a
kovetkezo 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika 6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032))

»A nok szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi szinti
részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénzligyminisztérium 6sszefogasaban
késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcid is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési 6nkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a koznevelési
esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt telepiilésfejlesztési
stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek 6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Z4avod Kozség Onkormanyzata az elmult években tobb palyazatott nyert helyi infrastruktira fejlesztésére és
helyi programok lebonyolitasara.
A teleplilés jelenleg érvényes koncepcidi a kdvetkezok:

e Telepiilésfejlesztési koncepcio

e Zavod kdzség teleplilés szabalyozasi terve

e Zavod kdzség telepiilés szerkezeti terve



Zavod Kozség Onkormanyzata az altala elfogadott programok, koncepciok, rendeletek (koltségvetési,
szocialis), hatarozatok (pl. egyesiiletek tamogatasa) soran kiemelt figyelmet fordit az egyenlé banasmoddal
kapcsolatos kdvetelmények betartasara és az esélyegyenlGség biztositasara valamennyi célcsoport szamara.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsoléodasainak bemutatasa

A Volgységi Onkormanyzatok Tarsulasa (VOT) 25 telepiilés dsszefogasaval jott 1étre, mivel a telepiilések
hagyomanyokban, kultirajukban és etnikai dsszetételilkben nagyabol hasonloé képet mutatnak. A kistérség
apro falvas telepiilés, jellemzoen 500 fovel vagy kisebb lakossagszammal. Ennek koszonhetd, hogy a helyi
Onkorményzatok kotelezé feladataikat sok esetben tarsulasi megallapodasok keretében latjak el. Az
Oonkormanyzati tarsulés keretében Lengyel kdzség teriiletén az alabbi kdzszolgaltatasok vehetdke igénybe:

e Volgységi Ertéktar mitkodtetése,
Térségi rendezvény naptar,
Tarsulési rendezvénysator,
tarsulasi kozmiivel6dési palyazat,
»EBgyiitt” egymdsért nappali intézmény muikodtetése,
Belso ellenorzés,
Volgységi hirlevél (ingyenesen a telepiilés lakodinak),
Bonyhadi gondozasi kozpont fenntartasa, amely magaban foglalja az id6sgondozést, a
gyermekvédelmi és szocialis feladatokat

A kistérségen beliil Lengyel a Teveli mikro térséghez csatlakozott. A tarsult telepiilések a mikrd térségen
beliil Intézményfenntarté tarsulast hoztak létre, ami a bolcsédei és az oOvodai feladatok ellatasara
vonatkozik.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgédlod statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol, valamint a helyi
nyilvantartasokbol gyljtottilk 0ssze. Az esélyegyenldségi program elkészitéséhez felhasznaltuk még az
agazati beszamolok megallapitasait, és a helyi szakemberek munkatapasztalatait, valamint figyelembe
vettiik a készités soran felmeriilé problémakat is.
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3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A statisztikai adatok és a segélyezési tapasztalatok alapjan egyik legstilyosabb gond a mélyszegénységben
¢lok és romak helyzetének fokozatos romlasa. Ennek kovetkezménye a leszakadas, a kiszorulas az
¢letlehetdségekbdl mind a tanulas, mind a foglalkoztatas, mind az egészségligyi szolgaltatasok teriiletén.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A jovedelmi és vagyoni helyzetre jelent6s hatissal volt a rendszervaltast kovetden a helyi megsziing
munkahelyek nagy szdma. A munka-eré piaci lehetdségek csokkentek €s az atképzések sem minden
esetben jartak sikerrel. Ennek a hatasa a mai napig érezhetd az itt €16 féleg idosebb korosztalyon. A
jovedelmi és vagyoni helyzet igen valtozatos képet mutat a kis telepiilés szerkezethez képest. A rossz
anyagi helyzet a helyben Iév6 idénymunkaknak nagyban kdszonhetd, mert 6-8 honap alatt kell az egész évi
megélhetéshez. A telepiilésen az aktiv koru lakossagbol alig van egy-két csalad, akik az idénymunka
lehetdségét sem hasznaljak ki. Az idénymunka problémdjanak megoldasa lehet helyi tarold helyiségek
épitése €s gyiimdlcsfeldolgozok létesitése. Az 11j lehetdségek kiaknazasahoz tovabbra is nagy segitséget
jelentenek a Leader+ programok, ezért a helyi akcid csoportba Onkorminyzatunk tovabbra is
bekapcsolodik.

A 3.1-es tablazatbol lathato a telepiilés adofizetdinek szadma szazalékos aranyban. Az adatokbdl lesziirheto,
hogy a telepiilésen €16k tobb mint fele nem tartozik a személyi jovedelemadot fizetok korébe, igy
feltehetéen nem aktiv koruiak. Sajnos az is jol lathatd, hogy személyi jovedelemadot fizetok szama
folyamatosan csokken.

A telepiilésen €16k jovedelmi helyzete 2016-r6l 2017-re mutat egy nagyobb csokkenést, mely a késobbi
években lassan csokkenve ugyan, de 35-42 % kozott ingadozik.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet Jovedelmi helyzet (%)
50
L 77| YTy LS
Az SZIA adéfizetsk Az SZIA ac:.lo.fl’zett?k kéziil a 0 20
B 1 millié forintos
szama 35

jovedelemsavba tartozok
30

25
20

az dlland6 népesség az dllando népesség

Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
15
42,57 46,51
2016 , , 10
2017 39,13 39,32 5
2018 41,47 41,13 o
2019 41,24 3417 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
2020 34,93 38,24

2021 36,05 37,74 SZIA adofi
Forras: TelR, KSH Tstar z

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi onkormanyzat a foglalkoztatas
elésegitésérol €s a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-
ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket
kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kiilonboz6 korosztalyok, illetve nemek
szerinti bontasban. Az elemzést Gsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

Foglalkoztatds szempontjabol hatranyos helyzetlieck koz¢é sorolhatok az iddsebb, nyugdij el6tt 4llo
korosztalyok, a gyermekvallalast kdvetéen a munkaerdpiacra visszatéré nok, valamint a megvaltozott
munkaképességii és fogyatékos emberek, valamint a romak. Alacsony tovabba a 15-24 éves korosztaly
munkaerd-piaci részvétele is. A fiatalok tavolmaradasat a munkaerd piacrol egyrészt az oktatasi, képzési
id6 meghosszabbodasa, masrészt az iskola befejezése utani munkahely keresési id6 meghosszabbodasa
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indokolja. A palyakezdé fiatalok elhelyezkedését elsGsorban a munkalehetéségek szama, a nem megfeleld
szakmavalasztas, a szakmai tapasztalat hianya és az iskolai végzettség befolyasolja.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

A Téablazatbol is jol lathato, hogy a telepiilésen él6 munkanélkiilieck szama fokozatosan csokken. A
munkanélkiili férfiak a telepiilésen folyamatosan nagyobb szamban vannak jelen, mint a nék. A térvényi
szabalyozas valtozasainak koszonhetéen a munkanélkiilieck koziil egyre kevesebben jogosultak
allaskeresési jaradékra, a 2018 ota egyre kevesebben kaptak meg ezt az ellatast.

Zavodon az allaskeres6k aranya altalaban az orszagos atlag kozott mozog. Sajnos viszont a jobb
munkalehetdségek keresése kdzben tobben dontenek tigy, hogy elkdltoznek a telepiilésrdl vagy hosszabb
1d6t toltenek kiilfoldon foglalkoztatasban, ami sajnos a lenti tablazatokbol nem deriil ki.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvéntartott allaskeres6k aranya az Munkanélkiiliség nemek szerint
¢ alland6 népességben a 15-64 évesek korében 600
v !
5,00
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen 4,00
(TS 033) (TS 034) o
2016 1,03 5,10 3,07%
2,00
2017 3,13 2,06 2,60%
2018 3,13 2,02 2,58% 100 I
2019 3,16 2,08 2,62% 0,00
2020 211 323 267% 2016 2017 2018 2019 2020 2021
2021 0,00 1,02 0,51% mFérfiak aranya m N8k ardnya
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal (15023 (rs034)
PR A fenti tablézatbol is lathato, hogy 2017-2019 kdzott a

munkanélkiili férfiak folyamatosan nagyobb szamban
voltak jelen a telepiilésen, mint a munkanélkiili nok.
2016-ban és 2020-2021 kozott viszont a nok jelenléte

volt nagyobb a munkanélkiiliek kdrében.

Az allas keres6k szamat korcsoportok szerint vizsgélva

lathato, hogy szadmuk eldszor stagnal. 2106-ban 6 6 allas

keresd volt a telepiilésen majd 2021-re ez a szam 1 fore
. csokkent. 31-35 év kozott egy vizsgalt évbe sem volt

allas kereso a telepiilésen.

2016 2017 208 2019 2020 2021

Nyilvantartott allaskeresé korcsoportok szerint

100,00%
80,00%
60,00%
letti (TS 046)
40,00% g
= 41
20,00% 36:40, ev S 04

31 35 ev S 040

- _"' - 21 53% (TS 038
-~ 20 éves, vagy az alattl

0,00%

2016 3017
2018
2019
2020 021

W 20 éves, vagy az alatti W 21-25 év (TS 038) 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
31-35 év (TS 040) W 36-40 év (TS 041) W 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) W51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

W61 éves, vagy afeletti (TS 046)
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint
o L B Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeresék
szama Osszesen
F6
" 6 5 5 5 5 1
osszesen
20 éves, vagy az alatti Fé 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(TS 037) % 16,67% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
o] 0,00 1,00 1,00 2,00 0,00 0,00
21-25 év (TS 038) Fo
% 0,00% 20,00% 20,00% 40,00% 0,00% 0,00%
o] 1,00 0,00 2,00 1,00 1,00 1,00
26-30 év (TS 039) Fo
% 16,67% 0,00% 40,00% 20,00% 20,00% 100,00%
. Fé 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31-35 év (TS 040)
% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
o] 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
36-40 év (TS 041) FS
% 16,67% 0,00% 0,00% 0,00% 20,00% 0,00%
o] 1,00 3,00 1,00 1,00 1,00 0,00
41-45 év (TS 042) Fo
% 16,67% 60,00% 20,00% 20,00% 20,00% 0,00%
, F6 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
46-50 év (TS 043)
% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 20,00% 0,00%
, F6 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
51-55 év (TS 044)
% 16,67% 20,00% 20,00% 0,00% 0,00% 0,00%
o] 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00
56-60 év (TS 045) F6
% 16,67% 0,00% 0,00% 20,00% 20,00% 0,00%
o] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) Fo
% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A 180 napnal régebb regisztralt munkanélkiiliek adatabol lathato, hogy a regisztralt allaskeres6k szama
folyamatosan magas a munkanélkiiliek aranyahoz képest, 2016-2021 k6zo6tt minden évbe eléri vagy
meghaladja az 50 szazalékot. 2021-ben aranyuk 100 szazalékkos.

A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresok kozott a ndk aranya a 2018-as év kivételével
mindig nagyobb, mint a férfiaké 2016-2017 és 2019-2020 kozo6tt mindig 66,67 %.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk aranya
180 napnal hosszabb o .
. . ) NGk aranya a 180 napon tuli . e e "
ideje regisztralt . L o 180 napnal hosszab ideje allaskeresdk
A nyilvantartott allaskeres6kon
Ev munkanélkiiliek beliil (TS 058)
aranya (TS 057) 2021
2020
% % 2019
2016 50,00 66,67 2018
2017 60,00 66,67 o1
2018 60,00 33,33
2019 60,00 66,67 2016
2020 60,00 66,67 0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00
2021 100,00 100,00

A N . . NSk arénya a 180 napon tul regisztaltak kdzdétt m 180 napnal régebb dta regisztralt
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

b) alacsony iskolai végzettségiick foglalkoztatottsaga;
A munkanélkiiliek iskolai végzettségét vizsgalva megallapithatd, hogy a 8 altalanosnal alacsonyabb iskolai
végzettségiek koziil nincsenek a telepiilésen allaskeresok. A 8 altalanos iskolai osztalyt elvégzettek szama
2016-2021 kozott 1-2 f6 volt, még a 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettséggel rendelkezdk szama
2021-re 1 fére csokkent.
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3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek|Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev allaskeresék
szama osszesen
(TS 052) 8 altalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2016 6 0 0,00% 2 33,33% 4 66,67%
2017 5 0 0,00% 1 20,00% 4 80,00%
2018 5 0 0,00% 2 40,00% 3 60,00%
2019 5 0 0,00% 1 20,00% 4 80,00%
2020 5 0 0,00% 2 40,00% 3 60,00%
2021 1 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)

2016 2017 2018 2019 2020 2021

8 altaldnosnal alacsonyabb 8 altalanos 8 altaldnosnal magasabb

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerGpiacra torténd atlépés
lehetdségei;

Az aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel tdmogatottak és a kozfoglalkoztatottak szama 2016-2021
kozott kisebb hullamzasoktol eltekintve csokkenést mutat. 2021-ben mar csak 3 {6 kozfoglalkoztatott és 8
f6 egyéb tamogatasban résztvevo volt jelen a telepiilésen. Ami nagy valtozast nem mutatott a 2016-0s
adatokhoz képest, hiszen ekkor 4 kozfoglalkoztatott személy és 3 egyéb tamogatasban szerepld személy
szerepelt a nyilvantartdsokban. A kdzfoglalkoztatasban résztvevd romak aranya az Onkorméanyzatnal nem
jellemzd, mert a telepiilésen nincsen jelen nagyszdmban roma lakossig. Az Onkormanyzat a
kozfoglalkoztatasban foglalkozatott személyek kozott igyekszik elénybe részesiteni a nagy csalados, nehéz
anyagi koriilmények kozott €16 és a hatranyos helyzetii csaladokat.
Az aktiv foglalkoztatas-politikai eszkozokkel tamogatottak szama viszont folyamatosan emelkedik.
Szamuk 2021-ben8 6, melybdl 3-an vettek csak részt kdzfoglalkoztatasban.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zokkel tamogatottak
Aktiv foglalkoztatas-politikai . , és kozfoglalkoztatottak szama
o . . Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak széma 9
3 (TS 055)
Ev (TS 050) s
7
6
F6 (éves atlag - f6) 5
4
2016 3 4 3
2
2017 6 1 |
2018 4 2 o
2019 4 4 2016 2017 2018 2019 2020 2021
2020 ’ 3 Aktiv foglalkoztatas-politikai eszk6z6kkel tdmogatottak
2021 8 3
- " U Kozfoglalkozottak éves atlaga
Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal
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d) a foglalkoztatishoz valdo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb
tényezdi; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazéasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miik6do foglalkoztatasi programok;

A telepiilésrdl a munka vilagaban elhelyezkedni kivanok lakosoknak nagy segitséget jelent a Bonyhadi
Jarési Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalya, ahol az {igyintézok folyamatosan segitséget €s informaciot
nyujtanak az érdekldddknek.

A telepiilésen ¢l0k a munkéba jaras szempontjabol hatranyos helyzetben vannak, mert az itt €16k a varosok
vonzaskorzetétol tavol esnek. A helyzetet neheziti, hogy a telepiilésnek vasut allomasa nincsen és a vonatra
torténd atszalldsokhoz a Volan nem mindig tudja a buszjaratokat igazitani. Az utazési id6t sajnos nem
pontosan tiikrozi a munkahely ¢€s a lakas kozotti elérhetéség, mert a varakozasi idék nagyban megnovelik a
munkéaba eljutas idejét. Szerencsésebb esetben sikeriil tobb egy helyen dolgozonak személygépjarmiivel
megoldania a munkaba jarast.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerépiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

A fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyité programokrol
Zavod kozség teriiletén jelenleg nincsen tudomasunk. A Bonyhadi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya
folyamatosan induld programjaival segiti a fiatalok elhelyezkedését. A nyilvantartott allaskeresék koziil
kevesen vannak palyakezdék, igy lathatd, hogy az induldé programok segitségével a palyakezdo
allaskeres6k szama szinte teljesen lecsokkenthetd. a legtobb vizsgalt évben nincs is palyakezd6 allaskeresd
a telepiilésen. 3 évben 2016-ban, 2018-ban és 2019-ben tartottak csak nyilvan 1-1 f6 palyakezd6
allaskeresot a telepiilésen.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresék szama
L Nyilvantartott
Nyilvantartott . P e A4
L L palyakezdd allaskeresék Allaskeres6k
allaskeres6k szama szdma
3 TS 052
kv ( ) (TS 053) 2021
20
Fé F&
200
2016 6 ! 2018 N e —
2017 5 0
.
2018 5 1
2019 5 1 2016
2020 5 0 o 1 2 3 a 5 6 7
2021 1 0

’ - .. Nyilvantartott pilyakezdd dllaskeresdk M Nyilvéntartott 3llaskeresSk
Forrds: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

f) munkaer6-piaci integraciét segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Zavod teriiletileg a Tolna Megyei Kormanyhivatal Bonyhadi Jarasi Hivatal Jarasi Munkaiigyi
Kirendeltségéhez tartozik. Az allaskeresdk az elsd segitséget itt kapjak meg. Hatranyosan érinti a telepiilés
lakossagat, hogy a kirendeltség 22 km-re taldlhatd a telepiiléstdl. A Kormanyhivatal Foglalkoztatasi
Osztalyanak a feladata:
A Kormanyhivatalok Foglalkoztatasi Osztalyainak ,,szakemberei nyilvantartasba veszik az allaskeresoket,
ellatjak egyebek kozott az allaskeres6k jaradékaval valamint az allaskeres6k segélyével kapcsolatos
feladatokat. Munkakozvetitést, tanacsadast végeznek, fogadjadk a munkaerdigényekre vonatkozo
bejelentéseket, informacidt nyuajtanak és gondoskodnak a tamogatasi és szolgaltatasi rendszer
muikddtetésérél. A szervezet munkavallalasi tanacsadoi ingyenes humanszolgaltatasként segitenek a
palyatervezésben ¢és munkakeresésben. A munkakdzvetités mellett allaskeresési technikak oktatasaval és
személyre sz016 tanacsadassal is tamogatjak az allaskeresOket, az 01j vallalkozasok elinditasat tervezoket,
valamint felzarkoztato képzéseket is szerveznek a hatranyos helyzetl allaskereséknek.”
(http://www.kormanyhivatal.hu/hu/szakigazgatasi-szervek/munkaugyi-kozpont)
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A 6 km-re fekvé Lengyelen miik6d6 Déli ASzC Apponyi Sandor Mez6gazdasagi Technikum, Szakképzd
Iskola és Kollégium folyamatosan indit mez6gazdasagi képzéseket. Folyamatosan indulnak az erdd- ¢és
mezOgazdasagi, €lelmiszer eldallitd képzéseik, de ezeket csak azok tudjak jol kihasznalni, akiknek a
csaladja mezogazdasaggal foglalkozik csaladi vallalkozas keretében.

g) mélyszegénységben ¢élok ¢és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;
Az Onkormanyzat folyamatosan foglalkoztat mélyszegénységben ¢éloket kozfoglalkoztatdsi programok
keretében. Az Onkormanyzatnak sajat fenntartdsti intézményei nincsenek, igy jelenleg 4 f6 munkavallald
all alkalmazasban, aki a telepiilésen adodo legsziikségesebb feladatokat végzi el.
A telepiilési Onkormanyzat sajat fenntartasti intézményeiben jelenleg nem foglalkoztat mélyszegénységben
¢loket és romakat.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Hatranyos helyzetli megkiilonboztetésrél az Onkormanyzatnak a telepiilésen nincs tudomasa. Ezzel
kapcsolatos bejelentés nem érkezett az Onkorméanyzathoz sem az Onkorményzattal szemben.

1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.
A Varadi Antal Mivel6dési Haz mellett mitkodé konyvtar és DJP ponton barki szdmara biztositott
ingyenes WIFI hozzaférés és szamitogép hasznalati lehetoség.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A szocidlis igazgatasrol és ellatasokrol szold 1993. évi III. térvényt az elmult években tobbszor is
modositottak, melynek eldirasait a Képviseld-testiilet a telepiilésen betartja.

Az Onkormanyzat lehetdségeihez mérten megprobalja segiteni a raszoruld csaladokat. Az adhato
tamogatasokrdol mindenkit egyforman tajékoztat és biral el. A kozfoglalkoztatas keretében igyekszik minél
tobb embert alkalmazni, hogy a Foglalkoztatast Helyettesitd Tamogatas mindenkinek megjarjon, s legalabb
ez a minimalis jovedelem folyamatos legyen az érintettek részére. Ezzel egyiitt igyekszik a vallalkozokat is
meggydzni arrdl, hogy szezonalis munkaban jelentsék be az ott dolgozokat. A telepiilésen ezért is csak
2022-t81 keriilt bevezetésre az ipariizési ado. Az Onkorményzat folyamatosan természetbeni juttatasokkal is
igyekszik a csaladokat segiteni pl.: élelmiszer adomanyok, ruhaosztas, iskolakezdési tiamogatas.

3.3. 1. szam tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - AllaskeresGk
ellatasai I.
Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
F 15-64 év kozotti 6 Nyilvantartottak

© népesség %-aban O %-aban
2016 6 3,49% 1 16,67%
2017 5 3,16% 0 0,00%
2018 5 3,09% 0 0,00%
2019 5 3,18% 2 40,00%
2020 5 3,36% 0 0,00%
2021 1 0,68% 0 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

A fenti tablazatbol jol lathato, hogy az Kormanyhivatal ltal allaskeresési segély keretében segélyezettek
szama kevés, évente 0-2 6 kozott mozog.

Az allaskeresési jaradékra jogosultak szama 2019-ben volt a legmagasabb, majd utina a vizsgalt
idészakban nem voltak jogosultak erre az ellatasi formara a telepiilésrol.
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Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6zok

NG

2016 2017 2018 2019 2020 2021

= Nyilvantartott allaskeresck Alldskeresési elldtasban részesiildk

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatasai Il.
Szocialis tamogatasban részesiilé Foglalkoztatast helyettesité L, , ot
- e oy . . . i ) Ellatasban részesiil6 nyilvantartott
nyilvantartott allaskeres6k szama [tamogatasban részesitettek atlagos sllaskeresék szama (TS 049)
Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
- Nyilvantartottak > Nyilvantartottak > Nyilvantartottak
° %-aban %-aban %-aban
2016 1 16,67% n.a. = 2 33,33%
2017 1 20,00% 2 36,80% 1 20,00%
2018 1 20,00% 1 12,40% 1 20,00%
2019 1 20,00% 1 20,40% 3 60,00%
2020 1 20,00% 2 30,60% 1 20,00%
2021 0 0,00% 1 128,00% 0 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti MunkaUlgyi Hivatal

2016-ban a szocidlis tdmogatasban részesiilé nyilvantartott allaskeres6k szama 1 f& volt, mely a
nyilvantartottak 16,67%-a volt. Ennek az érték 2020-ig nem valtozott, csak a szazalékos aranya nétt meg.

A foglalkoztatast helyettesitdé timogatasban részesitettek atlagos havi szama 1-2 6 k6zott mozog 2017-
2021 kozott..

Az ellatasban részesiilé nyilvantartott allaskeresék szama 2016-ban 2 f6 volt (nyilvantartottak 33,33%-a),
majd 2019-ben ez a szam 3 fére emelkedett (nyilvantartottak 60 %-a), végil 2021-re 0 f6re csokkent.

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkékkel tamogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)

140,00%
120,00%
100,00%
80,00%
60,00%

40,00%

20,00% I I
m | |

0,00%
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Szocialis tamogatasban részesiild nyilvantartott alldskeresék szama
(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesitd tamogatashan részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesilé nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé

2016 na.

2017 1

2018 0

2019 1

2020 0

2021 0

Forras: TelR, KSH

Az egészég karosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban telepiilésiinkrdl tobbségében nem részesiil
senki. Ez alol csak a 2017-es és 2019-es év volt kivétel, amikor 1-1 f6 részére keriilt folyositasra ez az
ellatasiforma.

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiilék

2016 2017 2018 2019 2020 2021

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a szocialis
lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascéli ingatlanokat, feltarva a telepiilésen fellelhetd
elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatast segité tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra vonatkozd egyéb jellemzoket,
els@sorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

A telepiilésen 1évo lakasok szama 2016-ben 141 db volt, mely 2019-ban 142-re ndvekedett egy 01j lakas
épitésével. Lakasok épitése sajnos a vizsgalt idoszakban nem tortént. Az egy-két szobas lakasok arany az
Osszes lakasallomany 19,01 %-at teszi ki. A koziizemi ivoviz halozatra a lakasok 100 %-a, a szennyviz
halozatba pedig a lakasok 64,08 %-a keriilt rakotésre 2021-re.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

a4 Epitett , A koziizemi A koziizemi
Epitett , 1-2 szobas o i s A
. ’ P lakasok J szennyvizgy(ijto- ivovizvezeték-
Lakasalloman lakasok , lakasok L, L
(db) szama szama 1000 ardnva halézatba halézatba
Ev y lakasra ) bekapcsolt lakasok| bekapcsolt lakasok
(TS 073) (TSv 077) (TS 076) , )
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)

db db db % % %
2016 141 0 0,00 19,15 64,54 97,16
2017 141 0 0,00 19,15 64,54 97,87
2018 141 0 0,00 19,15 64,54 97,87
2019 142 1 7,04 19,01 64,08 100,00
2020 142 0 0,00 19,01 64,08 100,00
2021 142 0 0,00 19,01 64,08 100,00

Forrds: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok
Lakasallomany és mindsége

2021

2020

2019

2018

2017

2016

0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

a) bérlakas-allomany

A kdziizemi ivévizvezeték-halézatba
bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 075)

1-2 szobas lakasok aranya

(TS 07R)

Zavodon nincsen bérlakas allomany.

A koziizemi szennyvizgy(ijt6-haldzatba
bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 074)

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)
Ebbél elégtelen Ebbél elégtelen Ebbél elégtelen
Lakéséllomény (db) i If:kh?tag Bérlakas dllomany i If)kh::]taﬂ SI’OC'Ialls ) If\kh::)tay Egyéb IaE(as’ce’Ir'a hasznalt
(T5073) kérilményeket (db) kérilményeket lakasallom korilményeket nem lakascélu ingatlanok
Ev biztosito6 lakasok biztosit6 lakasok any (db) biztositd lakasok (db)
szama szama szama
db db db db db db db
2016 141 na. na. na na. n.a n.a
2017 141 na. n.a. na. n.a. n.a. n.a.
2018 141 na. na. na. na. n.a. n.a.
2019 142 na. na. na. na. n.a. n.a.
2020 142 na. na. na. na. n.a. n.a.
2021 142 na. na. na. na. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok

b) szocialis lakhatas
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A telepiilésen jelenleg nem relevans a szocialis lakhatas. Onkorméanyzatnak szocidlis célu lakas allomanya
nincsen.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéli ingatlanok
Az Onkorméanyzat adatai szerint lakascélra hasznélt nem lakascélt ingatlan jelenleg nincs a telepiilésen.

d) elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatadsi helyzetek, hajléktalansag
A telepiilésen elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek és hajléktalansag
nincsen jelen.

e) lakhatast segit6 tamogatasok
Minden igénylének, aki megfelel a szabalyozasnak, lakasfenntartdsi timogatast biztositott 2015 évig. a
lakésfenntartasi tamogatds megsziinése utan telepiilési tdmogatas keriil folyositasra az érintettek részre. A
telepiilésen ¢lok eladosodasa nem jellemzo.
Zavod Kozség Onkormanyzat képviselo-testilete a lakdsok és helyiségek bérletére, valamint az
elidegenitésiikre vonatkozd egyes szabalyokrdl szold rendeletében szabalyozza a bérlakéas allomanyanak
bérlésére vonatkozo feltételeit ezzel segitve a szocialisan raszorulokat.
Az Onkormanyzat adossag csokkentési tamogatasokat nem folyosit.
Az egyéb onkormanyzati tiamogatasban részesitettek szama 2017-ben 75 6 volt, 2018-ban 2 {6, 2019-ben
17 £6, 2020-ban 2 f6 és 2021-ben 16 6 részesiilt ilyen jellegii ellatasba. A koronavirus jarvanynak
kdszonhetéen megemelkedett 2021-ben megemelkedett a tamogatasra jogosultak kore.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tamogatasok Lakhatast segité tamogatasok
Telepiilési tamogatasban o , N 80
. B , Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama , ,
snzbeli & tamogatasban 70
, (perliz € |es. részesitettek szama Egyéb dnkormanyzati
Ev természetbeni) (TS 137) 60 tamogatdshan
(TS 136) részesitettek szama
50 (TS 137)
Fé Fé 20
Telepiilési
2016 na na 30 tadmogatéshan
2017 n.a. 75 részesitettek szama
2018 n.a. 2 20 (pénzbeli és
17 természetbeni)
2019 n.a. 10 (TS 136)
2020 n.a. 2
2021 n.a. 16 0

Forras: TelR, KSH Tstar 2016 2017 2018 2019 2020 2021

A Zavod Kozségi Onkormanyzat nagyon fontosnak tartja a II. vilaghdbort eldtti épitészeti értékek
megOrzését. Mivel a telepiilésen 1év6 lakasok tobbsége a XX. szazad elején épiil, ezért a telepiilés
Onkormanyzata mar tobb esetben is palyazat a régi magantulajdonban 1évé épiiletek hagyomanyokat 6rzé
felujitasara. 2002-t61 rendelet szol az épitészeti értékek helyi védelmérdl, a telepiilésen kiirt palyazathoz
kapcsolodoan a képviselbtestiilet évente kiilonit el meghatarozott timogatasi dsszeget, A telepiilésen €lok
szamdra nagy lehetdséget jelentett az Onkormanyzat nyertes palyézat: ,,az Europai Uni6 Sapard programja,
melynek falukép rekonstrukcids intézkedése pontosan egyezett célkitiizéseinkkel. "Osszefogassal Zavod
épitészeti értékeiért" cimii palyazatunk nyert, a 2006-ig tartd6 munkalatok soran mintegy 30 lakohaz, koztéri
kat, szobor, kerités Gjulhatott meg 75%-o0s tamogatassal.”

http://www.zavod.hu/?q=node/54

f) eladosodottsag
A Zavodra az eladésodottsag nem jellemzd. A kozségbdl viszont az E-ON-on keresztiil egyre tobben
tartoznak a védendé fogyasztok kozé. A védendd fogyasztok a 2007. évi LXXXVI. Villamos energia
torvény értelmében a szocidlisan raszoruld és fogyatékkal €16 tigyfelek a kovetkezd arengedményt nem
jelentd, szolgaltatashoz kapcsolddo kedvezmények koziil valaszthatnak
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g) lakhatas egyéb jellemzo6i: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kdzosségi kozlekedéshez vald
hozzéaférés bemutatasa

Zavod kozségben kiilteriileten 1év6 lakasok nincsenek, szegregatum a telepiilés belteriiletében sem alakult
ki.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Zavod kozség teriiletén nincsenek kialakult telepek, szegregatumok. Uj telep és szegregatum kialakitasat a
telepiilés szerkezeti terv nem engedélyezi.

a) a telep, /szegregatum mint lakokdrnyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetosége, a kozdsségi kozlekedés, és a munkaba jutds egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

b) a telepen, /szegregatumokban ¢l6k altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol f0bb mutatoi: életkori megoszlés, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;;

C) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének
folyamatai.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés
A telepiilésen az 6sszes orvosi ellatas tarsuldsi megallapodas keretében torténik.
A haziorvos 2 nap rendel a telepiilésen, kozpontja a 6 km-re 1év6 Lengyelen van. Lengyelen heti 3 nap van
orvosi rendelés. Az orvosi ligyelet 24 oran keresztiil biztositott az itt él6k szamara. A gyerekorvos havi egy
alkalommal rendel helyben, a t6bbi napokon a haziorvos latja el a gyerekeket is. A sziiloknek a gyerekek
orvosi és védonoi ellatasa megfelel. Szakorvosi ellatds Bonyhadon vehetd igénybe. A legkdzelebb eso
korhaz Szekszard. A telepiilés az orvosi ligyeletet tarsuldsban végzi Bonyhad Varosi Kérhazanal mikodo
hazi orvosi tigyelettel.
Fogorvos a 4 km-re 1év6 Tevelen van.
A telepiilésen folyamatosan élnek olyanok, akik alanyi és normativ alapon kozgyogyellatasi igazolvannyal
rendelkeznek, 6k a lakossag 1-2 %-at teszik ki. Szamuk 2019-ben volt a legmagasabb 16 fovel, ami 2021-
re 11 fore csokkentt. A szdzalékos aranyuk sajnos folyamatos ndvekedést mutat, amit a csokkend
lakossagszammal lehet 6sszefiiggésbe hozni.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
Felndekes. ok récss Ahéi I B P
gyermekek re.szere ) Csak felnone!( .reszerfa gyermekorvosok altal (?Yogylszertaralf és igazolvannyal Apolas'l dij, aIeTnyl jogon:
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi . . fiokgyogyszertarak | rendelkezék szdma tamogatasban
a szolgélatok szama | szolgdltatdsok szdma ellstott S,mIgalatOk szama (alanyi és normativ | részesitettek évi stlagos
Ev (TS 107) (TS 106) (;zsag;) (TS 110) a'al’(‘;g r:’:’m) széma (TS 135)
db db db db F& F&
2016 0 0 0 0 n.a. na.
2017 0 0 0 0 14 1,00
2018 0 0 0 0 15 1,22
2019 0 0 0 0 16 2,00
2020 0 0 0 0 15 2,00
2021 0 0 0 0 11 2,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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b) prevenciés és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo
szlirésekhez) vald hozzaférés
A sziikséges egészségligyi szlirésekben az Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont és a védond segit oly
moddon, hogy azokra a helyi lakosokat figyelmezteti, fontossagukra felhivja a figyelmet.

c) fejlesztd €s rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés
A raszoruloknak kiszervezéssel gyogytornaszi és logopédiai ellatds biztositott. Kiilonb6zd rezonancilis
kezelések pedig a haziorvos 6 km-re fekvé rendel6jében vehetdk igénybe.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
A kozétkeztetésben résztvevsink a Teveli Altalanos Iskola konyhajarol kapnak ebédet. A konyhan
figyelembe veszik a gyerekek és iddsek igényeit a menii Osszeallitasakor. Az étkezést igényloknek a helyi
Falugondnoki és hazi segitségnyujtasi szolgalat keretében a napi egyszeri melegétel hazhozszallitasa igény
esetén megoldott.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés
A telepiilésnek sajnos jelenleg nem aktiv a sport élete.. A helyi futballpalyan idénkét tartanak oreg Fiuk
futballmeccseket és a Varadi Antal Civil hazban pedig pingpongozassal elégithetik ki a mozgasigényliiket a
telepiilésen él0k. Sajnos mas sportolasra alkalmas helyszin a telepiilésen jelenleg nincs.

f) személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés
Személyes gondoskodas keretében hazi segitségnyujtast vehetnek igénybe az itt élok, akiket az
Onkorményzat altal foglalkoztatott szakapol lat el otthonukban.
A telepiilésen Falugondnoki szolgalat is mitkddik, ami nagymértékben segiti a szocidlis szolgaltatasokhoz
vald hozzaférést a telepiilés lakdi szamara.

g) drogprevencios szolgaltatasok;
A telepiilésen drogprevencids szolgaltatasok vendégeléadok meghivasaval tortének a Faluhdzban nagyobb
rendezvények alkalmaval.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor;
Telepiilésiinkon hatranyos megkiilonboztetésrdl nincsen tudomasunk e szolgaltatasok teriiletén.

) eldnyben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgéltatdsok) a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

Az egészségligyi szolgaltatas teriiletér6l a haziorvos a
raszoruldkat otthonukban felkeresi, igy a sulyosabb betegeket
3.6.2. Népkonyha mentesiti a farasztd utazastol és a varakozastol. A jolmiikodo
szocialis étkeztetés miatt népkonyha mikddtetésére nincsen

) L sziikség. A szocialis étkeztetés keretében egy honapban koriilbeliil
. Népkonyhan kiosztott vy . " . .

Ev 3 ) 10-15 f6 részesiil ellatasban. A népkonyha a telepiilésen nem
ételadagok szama (db) . ., ot e a1 e, , . ,
iizemel. A jol miik6do szocialis étkeztetés miatt annak bevezetésre
jelenleg nincsen igény a telepiilésen

2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
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Zavodon a lakossagi kozélet aktiv, ami telepiilésen ¢l6k Osszefogasanak nagyban kdszonhetd. Zavodon
nagy hagyomanya van a civil kezdeményezéseknek. A helyi civilek sokat megtesznek falu ért, hogy
maguknak megfelel6 kdrnyezett alakitanak ki.

a)  koOzosségi élet szinterei, forumai;

Koz0sségi €let szinterei a Varadi Antal Civilhaz, a Kozségi Konyvtar, a Telehaz és a tajhazban talalhatoak.
A telepiilésen tevékenykedd civil szervezetek ezeken a helyeken végzik tevékenységiik nagy részét.
A helyi kozosségek, egyesiiletek, alapitvanyok, csoportok Zavodon:

e Zavodi Nyugdijasok Erdekszovetsége

e Varadi Antal Ertékmenté Egyesiilet

e Zavod Ertékeiért” Kozalapitvany

e Zavod Sportegyesiilet

e SzOvl-szakkor
A telepiilési kulturalis életének jol miikodését tiikrozi a konyvtarbol kikolesonzott allomany egységek
szdma is a 2019-rs évben. A telepiilés kislakossagszdmahoz mérten az évi 147-es kolcsonzott
példanyszamt dokumentum jonak mondhato.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, .

B B A telepiilési o
tornaszobdval ellatott " J Kozmlivel6dési
. L. Sportcsarnok, kényvtarak L.

kéznevelési p J ot e intézmények
L, A sportpdlya léte kikolcsonzott )
intézmények szama .. ) szama
L, , (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye (TS 105)
. (TS 104)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 nem 147 3

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;
Zavodon etnikai ellentétekb6l fakadod konfliktusok nincsenek.

c)  helyi kdzosségi szolidaritas megnyilvanulasai;
A telepiilésen a Zavodi nyugdijasok gondozzak a kozteriileteken 1évo viragokat €s tartjak rendben a helyi
tajjhazat. A Varadi Antal Ertékmenté egyesiilet programok (jatszohaz, majalis, nyarbucsuztato)
szervezésével probaljak a falu életét szinesiteni. A sportegyesiilet pedig jelenleg a helyi futball csapat
yjrainditasa munkalkodik.

d) ahelyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszintiségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei;

A német nemzetiségi Onkormanyzat igyekszik fentartani és tamogatni a régi helyi svéab
hagyomanyokhoz ko6t6dé rendezvényeket pl. Martonapi felvonulds, falusi diszndvagas,
ovodasoknak tdncoktatds szervezése.

e)  helyi lakossagi onszervezddések.

A telepiilésen €10k a telepiilési rendezvények lebonyolitdsakor rendszeresen Osszefognak. Ezeken a
rendezvényeken a telepiilésen éloket rendszeresen ingyen miisor és az alkalomnak megfeleld
catering is varja az oda latogatokat.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal
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Zavodon Roma Kisebbségi Onkorményzat nem miikddik. Az itt é16 roma lakossag a 2011 évi népszamlalas

alapjan 2 {6 volt.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A szegénység az elszegényedés folyamatanak felszinre keriilé problémai k6z6tt a lakossag munkaeré-piaci
helyzete, a munkanélkiiliségbdl ered6 problémak, illetve a hatralékok idénkénti felhalmozodasa, igy a
lakossagi adossagallomany folytonos ujratermelddése szerepel.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A szegénység oka és kovetkezménye a tartds
munkanélkiiliség.

Kozfoglalkoztatas

A hatranyos helyzetek generacidokon keresztiili
oroklodése.

Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok bovitése.
Felzarkoztatasi, fejlesztési programok szervezése.

Gyiimolcsot termeld mezdgazdasagi vallalkozasok
fejletlensége

Mezbgazdasagi vallalkozasok fejlesztése, képzési
lehetdségek keresése, a mult tapasztalatainak
felkutatasa (beszélgetések az idosekkel a régi
bef6zési, aszalasi, tartositasi modszerekrol).

24




4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

Magyar Orszaggytilés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl szolo ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozataval a ,,Legyen Jobb a Gyermekeknek 2007-
2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csokkentse a gyermekek €s csaladjaik
nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. Ez minden gyermekre Kkiterjed, de azokra a
gyermekekre kell hangstlyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban sériilnek.

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek

Az dregedési indexnél 1évo tablazatbol is jol lathatd volt, hogy a telepiilésen €16 14 év alattiak szama 2016
ota csokkent. 2016-ban még 39 f6 0-14 éves lakosa volta a telepiilésnek ez a szam szép lassan 2021-re 28
fore csokkent. A 4.1-es tablazatbol a 2019-es bazis évet figyelembe véve az érintett korosztaly 1étszama 32

6 volt. A telepiilésen €16 fiatalkortiak (0-17 éves korig) aranya 2019-ben mindéssze 14.09 % volt.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbol)

Az allandd népességhdl a
F6 megfelel6 korcsoporti nék
és férfiak aranya (%
Korcsoport ! pelal
Férfiak N6k Osszesen Férfiak Né&k
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 146 145 291 50,17% 49,83%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 3 1,03%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; nék TS 012, aranya TS 013) 16 13 29 5,50% 4,47%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, ardnya TS 017) 4 5 9 1,37% 1,72%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos
helyzeti gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzdi, egészségligyi,

szocialis, lakhatasi helyzete;

A gyerekek védelembe vétele szerencsére mar 2019-t6 mar nem is fordult eldé. Zavodon csak 1-2
problémaval kiizd6 csaladok van, ez jol lathato a kovetkez6 tablazatbol és diagrambol is. Gyermekvédelmi
kedvezményekben koriilbeliil a gyerekek fele részesiil rendszeresen. Ingyenes tankdnyv ellatas az altalanos

iskolaban mindenki szdmara megoldott.

4.1.1. szam téblazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord gyermekek Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord (6)
8
Védelembe vett kiskoru
gyermek:k sza’lma 4 Veszélyeztetett kiskora 7
a ermekek szama (TS 115
Ev (TS 116) =Y o (ISR 61
5 ||
F6 F6 4 |
2016 6 n.a. 3 |
2017 4 na.
2 1] |
2018 4 na.
2019 0 7 1 —
2020 0 4 0 T
2016 2017 2018 2019 2020 2021
2021 0 5
Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru
Forras: TelR, KSH Tstar
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

A tablazatbol is lathato, hogy Zavodon a gyermekvédelmi tdmogatasban részesiilok szdma szerencsére
folyamatosan csokken. Sajnalatos viszont, hogy a telepiilésen €16k gyerekek koziil minden évben tobb mint
az érintett korosztaly fele jogosult erre a tiamogatasi formara.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek 8y

kedvezményben részesitettek szama

Rendszeres gyermekvédelmi 25
kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)

20

F6 15
2016 n.a.
2017 21 10
2018 17
2019 18 5
2020 14
2021 15 0 T T T T T

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

c) agyermek jogan jaro6 helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

A gyermeket az Onkorményzat és a Varadi Antal értékmentd Egyesiilet programok és szabadidds
lehetéségek szervezésével igyekszik a helyben ¢16 gyerekeket tamogatni. A telepiilési Onkorméanyzatnak
koszonhetéen minden Zavodon sziiletd gyerek 100000.- Ft gyereksziiletési timogatasban részesiil. A
vizsgalt idészakban a 2018-2019-es évek kivételével sajnos mindig volt arva ellatasban részesiilé személy.

Arvaellatashan részesiil6k szama
4.1.3. szamU tablazat - Arvaellatés 4
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatashan 3
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiil6k 3
Ev (TS 065) (TS 066) dsszesen
2
F6 F6 F6 2
2016 2 1 3 1
2017 1 0 1 1
2018 0 0 =
2019 0 0 ] 0 ‘ ' '
2016 2017 2018 2019 2020 2021
2020 0 1 1 ) ) )
M Arvaelldtasban részesil6  m Arvaellatasban részesiil§ Arvaelldtasban
2021 [o] 1 1 férfiak szama (f6) ndk szama (&) részesiil6k Ssszesen
P P 7 " (TS 065) (TS 066)
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemz6i

Az iskolai téritési dijakrol pontos adatokkal nem rendelkeziink, viszont az altalanos iskolanal betartjak a
rendeleteket, igy a gyermekvédelmi tamogatasban részesiilé gyerekeink megkapjak a téritési dijbol a nekik
jar6 kedvezményeket.
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4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama (A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)
Ingyenes Ingyenes 50 szazalékos mértéki . ’ ; L.
. . . . ; . , Ingyenes tankonyv- Ovodaztatasi L, .
étkezésben étkezésben kedvezményes étkezésre L, i ) Nyari étkeztetésben
, . , , L , . , ellatasban tamogatasban , ot ,
3 résztvevok szama résztvevok szama jogosultak szama 1-13. ; e , el , részesiil6k szama
Ev N ) . , részesiil6k szama részesiil6k szama
6voda iskola 1-8. évfolyam évfolyam
F6 F6 F6 F6 F6 F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 na. n.a. n.a. n.a. n.a. na.
2018 n.a. n.a. na. na. n.a. na.
2019 n.a. n.a. na. na. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 na. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6é gyermekek helyzete;

Zavod kozségben jelenleg életvitel szerien nem tartozkodnak kiilfoldi allampolgarsaggal rendelkezd
gyerekek.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemzai.

Zavod kozségben jelenleg életvitel szertien nem tartdzkodnak allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar
allampolgarsaggal nem rendelkez6 kiilfoldrdl visszatért, hatranyos helyzetli csaladban €16 gyerekek.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
Telepiilésiinkdn nem talalhato szegregalt lakokornyezet.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal ¢lo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése
a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védoénd altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)
A veédéndi szolgalatot 2023. augusztus 1-t6l a torvényi atszervez6dések kovetkeztében a Tolna Varmegyei
Balassa Janos Megyei Korhaz biztositja az Onkormanyzat részére egyiittmiikodési megallapodas keretében.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

A gyermekorvos Bonyhadon talalhatd. A haziorvos ellatja rendelési idejében a gyermekeket is. A
varakozasi idejiik lecsokkentése érdekében minden rendelési napon a gyerekeket érkezésiikkor fogadja. A
haziorvos hetente kétszer rendel Zavod, kétszer Kisvejkén és haromszor Lengyelen. A harom telepiilés
tarsulas keretében alkalmazza a haziorvost. A haziorvos akadalyoztatasa esetén a helyettesités a telepiilésen
minden napra megoldott. Az orvosi iigyeleti ellatast a Bonyhadi orvosi iigyelet latja el munkaidén kiviil.
Baleset vagy egyéb veszélyhelyzet esetén a bonyhadi mentd allomashoz tartozik a telepiilés, akik
Szekszardra szallitjak a betegeket.
A fogorvosi ellatas is korzetesitve van a telepiilésen. A fogorvos sajnos helyben nem rendel, csak az 5 km-
re 1évo Tevelen.
A gyermekorvosi ellatast igénybe vevd gyermekekrdl sajnos pontos adatokkal nem rendelkeziink.
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatds
Felnéttek és A hazi
. Csak felnGttek részére Felnétt hazi

gyermekek részére L. . | gyermekorvosok | Gyermekorvos L

.. . | szervezett haziorvosi , . . , orvos altal

szervezett haziorvosi L, . altal ellatott altal ellatott .
4 R L szolgaltatasok szama , , , ellatott
Ev szolgalatok szama szolgalatok szama |gyerekek szama .
(TS 106) gyerekek szama
(TS 107) (TS 108)

db db db F& F6
2016 0 0 0 n.a. n.a.
2017 0 0 0 na. n.a.
2018 0 0 0 na. n.a.
2019 0 0 0 na. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozd adatok
A fogorvosi ellatas is korzetesitve van a telepiilésen. A fogorvos sajnos helyben nem rendel, csak az 5
km-re 1év6 Tevelen.
A fogyatékossag egyéb szempontjait szem elétt tartja Teveli Altalanos Iskola, melyben zavodi gyermekek
tanulnak. Az intézmény akadalymentesitése csak részben megoldott. Az iskolakban segitik a tanulasi és
beilleszkedési nehézséggel kiizdé tanulok problémait, ezért tanitasukat ezeknek az igényeknek a
figyelembe vételével végzik, megfeleld keretek kozott. A sajatos nevelési igényli gyerekek kozoktatasban
1év6 helyzetét a 4.4-es pontban részletesebben is ismertetjiik.
A gyerekek szamara 6vodai ellatas biztositott a telepiilésen, melybe a kicsiket mar 2,5 éves kortol fogadjak.
Az 6voda nyitva tartasa napi 8 o6ra, mely igény esetén a telepiilésen 1év6 Gsszefogasnak koszonhetden 1
oraval meghosszabbithatd. Az dvodaban a logopédiai ellatds helyben megoldott. Csaladi napkdzivel a
telepiilés nem rendelkezik, de a sziinetek idején és hétvégén a Telehazban sok gyereknek biztositanak
hasznos elfoglaltsagot. Fogyatékos gyerekek a bonyhadi nevelési tanacsadoba jarnak, mely évente tobb
alkalommal is latogatast tesz az 6vodaban a gyerekek vizsgalata €s az ott folyo feladatok ellenérzésére. A
telepiilésrél a Teveli Altaldnos Iskolaba jar a zavodi gyermekek nagy része, ahova iskolabusszal biztositott
az utaztatasuk.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

Az 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol torvényben eloirt
gyermekjoléti ellatasokhoz mindenki hozzafér. Az ellatasokrol tobb csatornan keresztiil (védond,
csaladsegitd, 6vonok, hivatali dolgozok) is tdjékoztatjdk az érintetteket. A tankdnyvek minden altalanos
iskolas gyerek szamara ingyen jarnak, melyekrol az altaldnos iskoldk gondoskodnak.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai,

bolcsodet ellatas;

Onkormanyzati bolcsGdébe

Miik6d6, onkormanyzati . p
V beirt gyerekek szama

Ev bolcsGde férdhelyelszéma 2023. szeptemberétdl a Tevelen egy tarsulasban
mikodtetett bolcséde indul, amely a lengyeli
db F gyermekeket is fogadja. Mivel a telepiilésen jelenleg
2016 na. na. nincsen helyben mikodé bolcséde, ezért a lenti
zgg :: :: tblazatokban nincsenek a bolesédés gyerekekrdl
2019 na. na. adatok.
2020 na. na.
2021 na. na.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés
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4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
Miik6dé . | Miikodé csaladi o v e - Miik6dé BolcsGdébe
R Munkahelyi . Csaladi M(ik6d6 mini Mini . . .
munkahelyi s bolcsodei s o A (6sszes) (8sszes) beirt
. bélcs6débe L bélcs6débe bélcsédei bélcs6débe .
bolcsédei . féréhelyek . e . bolcsédei gyermekek
. A beirt gyerekek , beirt gyerekek féréhelyek |beirt gyerekek Y ,
kv férGhelyek szama (TS 122) szama szama (TS 121) | szama (TS 127) |szama (TS 123) férdhelyek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 na. na. na. na. na. na. na. na.
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

f) gyermekvédelem;
A gyermekvédelmi ellatas a telepiilésen a Bonyhadi Gyermekjoléti és csaladsegitd Kozpont altal kotott

megallapodas keretében torténik. A telepiilésen a népesség szamahoz képest kevés a védelembe vett
gyermekek szama.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

Krizishelyzet esetén a korzeti megbizott konnyen elérhetd. Személy- és rendvédelmi szempontbdl a
bonyhadi renddrkapitanysag illetékességi teriiletéhez tartozik a telepiilés, melynek kdrzeti megbizottja
harom telepiilést lat el: Kisvejkét, Zavodot €és Lengyelt. Sziikség esetén a csaladsegitd szolgalat
munkatarsai varjak a problémakkal kiizdoket. A raszorultsag esetén az érintett személy oda utaztatasa is

megoldott.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidds programokhoz vald hozzaférés;

A sportolds szempontjabol a telepiilésen a futballnak tobb mint 60 éves hagyomanya van, igy bar a
telepiilésnek sajat futballcsapata mar nincsen, annak ellenére rendszeresen szerveznek oOreg fiuk
mérkézéseket a régi futballcsapat tagjai a helyi sportpalyan. Sportolasi lehetéség van, még a helyi
telehdzban ahova pingpongozni mehetnek a mozogni vagyok.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidei);

A gyerekek az iskolaban és 6vodaban részesiilnek étkeztetésben. A Zavodi 6vodaba jar6 gyerekek a Teveli
Altaldnos Iskola konyhajarél kapnak ebédet. Az iskoldsok esetében az étkeztetés sajat konyha
mukddtetésével helyben torténik. A gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok évente kétszer pénzbeli
tamogatast kapnak a gyerekek étkezésének biztositdsara. Ingyenes tankdnyv ellatas az altalanos iskoldban
mindenki szamara megoldott.

J) eltérd kultaraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;
A telepiilésen ¢é16 gyermekek szempontjabol hatranyos megkiilonbdztetésrél az Onkorményzatnak nincsen

tudomasa.
k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a

szolgaltatasok nyujtasakor;

A telepiilésen ¢é16 gyermekek szempontjabol hatranyos megkiilonboztetésrél az Onkorméanyzatnak nincsen
tudomasa.
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I) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

A telepiilésen ¢16 gyermekek szempontjabol hatranyos megkiilonboztetésrdl az Onkorményzatnak nincsen
tudomasa.

44 A Kkiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢lo
gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége
Az 6vodaban folyamatosan vannak jelen hatranyos €s halmozottan hatranyos gyerekek, akiknek a szdma az
évek folyaman szerencsére lassan csokken, viszont €s szinte az 6voda teljes létszamat érinti. Az dvodai
hianyzasok okair6l sajnos nem rendelkeziink adatokkal, igy az érintett tanulok hidnyzasairdl sem lehet
tudni. A sajatos nevelési igényl gyerckeket a nagy tapasztalattal rendelkezé 6vond jol ellatja, igy az
6vodaban jol mikddik az integralt nevelés rendszere. A sajatos nevelési igényli és egyéb nehézségekkel
kiizd6 gyerekek ellatasdban a Bonyhadi Nevelési Kozpont munkatérsai segitik az 6vonét.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanulasi, magatartadsi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulok &évodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejlesztd
programokra val6 eljutds modja, lehetdségei;

A lenti tablazatbol lathatd, hogy 6vodaba beirt hatranyos €s halmozottan hatranyos helyzetli gyerekek
szama csokken 2021-re, mar csak az 6vodaba beirt gyermekek 11%-at tette ki a szamuk. az altalanos- és
kozép iskoldba beiratott hatranyos €s halmozottan hatranyos zavodi gyermekek szamardl sajnos nem
rendelkeziink adatokkal.

4.4.a) 1.szamui téblazat - | yos és hatranyos helyzet(i 6vodds gyermekek Hétrényos és halmozottan hatrényos helyzet(i vodds gyermekek
Gvodiba beirt - s . s aranya az ovodas gyermekeken beliil
gyermekek szama atranyos helyzetl atranyos hel (i 6vodas
(gyo lagogi 6vodas gy kek szama gyermekek 2021 |
Ev neveléssel egyiitt) (gyégypedagégiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092)|gyermekeken beliil (TS 093) 2020 [N
Fé F6 % .
2019
2016 11 3 27,27
2017 15 3 20,00 201 I
2018 19 7 36,84
2019 14 3 21,43 2017
2020 13 1 7,69 .
¢ I
2021 9 1 11,11
0,00 0,00 2000 3000 40,00 S0,00 600 70,00  BO00 90,00 00,00
Forrés: TelR, KSH Tstar 0,00 10, ( X X 00 0 3,00 00 0,00 100,00
4.4. ) 2. szam0 tablazat - Hatrd és atra helyzet(i altala iskolai tanulék
yos és hal T, Hatra .
Altalanos iskolai helyzeti hatranyos helyzeti
tanulék szama a altalanos iskolai tanulék szama tanul6k ardnya az
Ev nappali ( dagégiai egyiitt) 4ltalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
F6 F6 %
2016 n.a 0 n.a.
2017 n.a 0 na.
2018 na. 0 na.
2019 na 0 na.
2020 na 0 na
2021 na. 0 na.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatra és hal atra helyzet a kézé
' és Hétranyos és S hétranyos | Métranyos és halmozottan hatrényos — Hatranyos és
Ny 5 e e e
halmozottan hatranyos helyzetii helyzetil szakkbzépiskolai tanulék ,'“:‘,’:ef" e kf‘l"‘l"f"f hétrényos AN & .
hatranyos helyzet(i tanul6k aranyaa &s hatranyos helyzetii szakiskolai &s eshatranyos helyzetd szaliskolal €5 | oot if szakgimnaziumi | 1o Yoeto tanulok
ook P Készségfejlesztd iskolai tanulék ardnya a e ardnya a szakgimnaziumi
Ev imnziumi tanulok | gimnaziumi 6 iskolaitanulk széma a tanulok sz&mahoz viszonyitva tanulék széma tanulékon belil
p m nappali oktatdsban (TS 098) Y (TS 100)
szama (TS 096) beliil (TS 097) (TS 099) (TS 101)
F§ % F§ % F§ %
2016 0 na. 0 na. ) na.
2017 0 na. 0 na. 0 na.
2018 0 na 0 na. 0 na.
2019 0 na. 0 na. 0 na.
2020 0 na. na. na. na. na.
2021 0 na. na. na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar
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A lenti tablazatbol lathatd, hogy 2016 6ta folyamatosa csékkent és 2020 6ta nincsen jelen a telepiilésen
olyan halmozottan hatranyos gyermek, aki nagykoru lett. A halmozott hatranyos helyzetli nagykoruva valt
gyermekek szama ezzel ellentétben enyhén hullamzo inkabb emelkedd képet mutat, 2012-ben a szamuk 12
{6 volt.

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
o L o Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzet( gyermekek és 14
Ev nagykoruva valt gyermekek | nagykorava valt gyermekek szama 12
szama (TS 114) (TS 113) 10
8
fé6 fé6 6
2016 8 12 4
2017 10 5 2
2018 7 5 0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
2019 10 5
2020 12 0 ] M?gallapltott hatranyos helyzetii gyermekek és nagykoruva valt gyermekek
szama (TS 114)
2021 12 0
B Megéllapitott halmozottan hatranyos helyzet( gyermekek és nagykoriva valt
Forrds: TelR, KSH Tstar mfﬂgrmnlik crima Y yeeriey &y

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/dovodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszicholdogusok szama stb.)

A helyi 6vodaban sajnos gyogypedagogus és pszichologus helyben nem talalhato. Ezeknek a
szolgaltatdsoknak az igénybe vétele a Bonyhadi Nevelési Tanacsado segitségével torténik az a) pontban
leirtak szerint.
A lenti tablazatbol jol lathato, hogy az 6vodaban béven van mindig szabad férdhely és 2021-ben sajnos mar
csak 9 f6 beirt gyermek volt az 6vodaba. Az 6vodai féréhelyek szdma 25 {6 lenne, de sajnos mas
telepiilésrdl sajnos kevés az dvodaba beirt gyermekek szama, a zavodi lakhellyel rendelkez6 6vodaskoru
gyermekek szama pedig igen kevés.

4.4.2. szému tablazat - Ovodai nevelés adatai
Ovodai A ooa T T S P .
ermekesoportok Ovodai féréhelyek| Ovodai O beirt Ovodai Gyogypedagogiai Eay évodai
3-6 éves koru L) . P szama helyek szama 8y kek szama gyogyped: iai részesiilé By
szama - . , " . L | . gyermekcsoportra
gyermekek Sevpedaggiai (gyogypedagdgiai (gyogy (gyogyp gyer tok | 6vodas gyermekek szama (ut6 evermekek
Ev szama neazleg::el o E iigtt s neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) széma az integraltan oktatott SNI lszér:Z (TS 089)
nwgy (TS 090) (Ts 088) (TS 087) (TS 086) gyermekek nélkiil (TS 091)
fé db db db {4 db fé fé
2016 na. 1 25 1 11 0 0 11
2017 na. 1 25 1 15 0 0 15
2018 na. 1 25 1 19 0 0 19
2019 na. 1 25 1 14 0 0 14
2020 na. 1 25 1 13 0 0 13
2021 na. 1 25 1 9 0 0 9
Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés
Ovodai féréhelyek Egy 6vodai gyermekcsoportra
jutdé gyermekek szama (TS 089)
20 20
2020 8
16
20—
14
2018 R — 12
2017 10
8
2016
6
0 5 10 15 20 25 30 a
Ovodaha beirt gyermekek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt) 2
(15 087) f6
m Ovodai féréhelyek széma (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt) 0
(15 090) db 2016 2017 2018 2019 2020 2021

A kovetkezo tablazatok sajnos azt mutatjak, hogy az éltalanos iskolaban tanul6 zavodi gyerekekrdl sajnos
nem rendelkeziink statisztikai adatokkal.
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4.4.4. szam0 tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagogiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Az dltalanos iskolai Az altalanos iskolai | Altalanos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai . et ey
7 . . . s . . . . Mas telepiilésrdl bejaro
osztalyok szama a osztalyok szama (a ellatasi helyek szama osztalyra juté tanulok L, . ) .
. P . . . - . . . altalanos iskolai tanulék
gyogypedagogiai gyogypedagogiai (gyégypedagégiai szama a nappali oktatasban ) R )
. . . < - " . . . . aranya a nappali oktatasban
Tanév oktatasban (a nappali oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) (gyogypedagogiai oktatassal (TS 084)
oktatasban) (TS 080) (TS 081) (TS 079) egyiitt) (TS 082)
db db db fé %
2016 0 0 0 n.a. n.a.
2017 0 0 0 n.a. n.a.
2018 0 0 0 na. na.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 na. na.
2021 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a

nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
nappali oktatasban (TS 083)

Tanév
F6
2016
2017
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar

€) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az

Az 6vodaban a gyerekek kozott hatranyos megkiilonboztetés nem tortént.

intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

d) az intézmények ko6zott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban

mutatkozo eltérések;

A Zavodi gyerekek esetében az oktatasi intézmények kozotti kiillonbséget nem tudjuk vizsgélni, mert a
telepiilésrdl csak egy altalanos iskolaba jarnak a gyermekek.

e) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.
Zavod kozségben az ujsziilottek részére 100.000.- Ft sziiletési segélyt biztositanak. A Varadi Antal
Ertékment6 Egyesiilet a raszorulokat ingyenes programok szervezésével igyekszik tAmogatni.

4.4.6. szamu tablazat - Gy

Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
A o gyermekjéléti fp e
rendszeresen igénybe 3|
Ev vevé gyermekek igénybe vevé igénybe vevé gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskoruak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6 N
6
2016 n.a. n.a. n.a. 15 4
2017 n.a. n.a. n.a. 18
2018 n.a. n.a. n.a. 14
2019 n.a. n.a. n.a. 12
2020 n.a. n.a. n.a. 12
2021 n.a. n.a. n.a. 11

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartdi adatok

Gyermekjoléti, hdtrdnykompenzalé szolgaltatasok
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Kevés a gyerek szabadidejének hasznos eltoltésére
iranyul6 programok szdma szama

Gyermek programok biztositasa

A kozosségi szintér miikddtetésének fenntartasi
nehézségei

Ko6zosségi szintérként miikodo Civil-hdz energetikai
korszeriisitése

A csaladok anyagi helyzete romlik, ami sok esetben
a csalad széteséséhez is vezethet

A hatranyos helyzetii gyermekekkel és csaladjukkal
foglalkozé szakemberektdl folyamatos segitség
kérése az érintettek szdmara.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
lehetdségeit az érintettek nem mindig ismerik és
veszik igénybe.

Sziilok tajékoztatasa a kedvezménnyel jard tovabbi
tajékoztatasrol.

A csalad miikddését zavaro és akadalyozo okok
koziil a nevelés, gondozas, tordédés, szeretet
hianyabol ad6do veszélyeztetettség csokkentése,
megeldzése.

Szabadid6s programok szervezése, biztonsagos,
kulturalt szinterek mitkodtetése.

Szocialis szakemberek altal mentalis
segitségnyujtasa
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

Az Onkormanyzat eldtt ismertek a noket érinté problémdk: csalddon beliili erészak, leterheltség. Az
Onkorményzat eldtt a veszélyeztetés teriiletérdl csak egy kirivé eset ismert. Bar mindenki tudja, hogy a nék
milyen kiszolgaltatottak, szerencsére a telepiilésiinkre nem jellemz6 a ndk kiszolgaltatottsaga sem otthon,
sem a munkahelyen.

A népesség vizsgilata soran megallapithat6, hogy a nemek szerinti megoszlasa a népességen beliil helyi
szinten a 2019-es bazis évet vizsgalva eltér az atlagostol, hiszen a nék aranya ebben az évbe csak 49.83 %
mig a férfiaké 50,17 %, igy megallapithato, hogy Zavodon a férfiak minimalisan nagyobb szamban vannak
jelen, mint a nék.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében
A lenti tablazatbol lathato, hogy a nyilvantartott allaskeres6k ardnya a lakossagszamahoz képest
2020-at kivéve folyamatosan csokken, viszont a nék korében ez az arany 2020-ban jobban
megugrott. A 2020-as ¢év valtozasai Osszefiigghetnek a COVID jarvany alatt hozott
intézkedésekkel.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az Munkanélkiiliség nemek szerint
allandé népességben a 15-64 évesek kérében 6,00
Ev
5,00
Férfiak aranya NGk aranya "
& i Osszesen 4,00
(TS 033) (TS 034)
% % % 300
2016 1,03 51 3,07% 2,00
2017 3,13 2,06 2,60%
1,00
2018 3,13 2,02 2,58% ’ I I
2019 3,16 2,08 2,62% 0,00
2020 211 323 267% 2016 2017 2018 2019 2020 2021
2021 0 1,02 0,51% B Férfiak ardnya W NSk ardnya
(TS 033) (TS 034)

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Az allas keresOk nagyobb része 180 napnal régebb regisztral, mar a Kormanyhivatalban, viszont a régdta
allaskeresok kozott 2018-at kivéve a n6k mindig nagyobb szamban vannak jelen, mint a férfiak.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb . - B o .
. . J NGk aranya a 180 napon tuli 180 napnal hosszab ideje allaskeresdk
ideje regisztralt L
Ev munkanélkiiliek ardnya nyilvéntartott
Y2 sllaskeresskon beliil (Tsosg)| 2021
(TS 057)
2020 [
2010
% %
208 s
2016 50 66,67
2017 60 66,67 2017 |
2018 60 33,33 2016 [y
2019 60 66,67 0,00 20,00 40,00 60,00 20,00 100,00 120,00
2020 60 66,67
W NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kdzott
2021 100 100

A . PR M 180 napnal régebb 6ta regisztralt
Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal
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A kislakossagszamnak koszonhetden nyilvantartott palyakezdé allaskereso szinte alig fordul el6 a
telepiilésen 2016-0s, 2018-as és 2019-es években fordult eld csak 1-1 fo.

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama L o
(a 3.2.6. tablaval azonos) Allaskeresdk
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezd6 2021
allaskeres6k szama allaskeres6k szama 2020
Ev (TS 052) (TS 053) 1
200
6 Fe 2018 |
2016 6 1
2017 5 0 20
2018 5 1 o016
2019 5 1
2020 5 0 0 1 2 3 4 5 6 7
2021 1 0 Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk M Nyilvantartott allaskeresdk

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
A munkatigyi kozpont altal helyben inditott eddigi képzéseken is egyenld esélyekkel vehettek részt a nok.
Jelenleg foglalkoztatast és képzést segitd programrol a telepiilésen nincsen tudomasa az Onkormanyzatnak.

c) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetéségei
A mezdgazdasadgi munka jelenléte miatt a helyben ¢l6 ndk elhelyezkedései jok, mert a mezdgazdasagi
alapmunkak (kapalas, szedés, valogatas) konnyen tanulhatdak, ezért kiilon iskolai végzettséget nem
igényelnek.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
E teriileten sem tapasztaltunk a telepiilésiinkon hatranyos megkiilonboztetést.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolcsodei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

A Teveli Szivarvany Ovodak és Konyha

5.2.2.2) Blcs5dék és bslcsdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szama tablazatbsl|  ZavVOdi Tagpvoda]q csalad barat? hiszen nyitva

tartdsanal igyekszik, maximalisan szemeldt

Miiksdé, nkorményzati °"k°"“ag';‘;’rzt'::::2‘r’::be beirt tartani a sziilok és a csaladok sajatos igényeit.

Ev Rel=Crelliershel ek zaina Mivel ez az egy Ovondnek egyediil nehéz,

ezért munkajat a dajka is segiti. Az Ovodaban,

db F6 az utobbi idoben féréhely hidny miatt

2016 na. na. elutasitott gyerek nem volt.

2017 na. na.
2018 na. na.
2019 na. na.
2020 na. na.
2021 n.a. na.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
A védondi ellatas heti 1 fogadd nappal helyben biztositott, de probléma esetén a védénd mas napokon is
ellatogat az érintett csaladokhoz. Feladat ellatdsa soran a déleldtti ordkban tartja a fogadd napjat, délutan
pedig az egyéb feladatait végzi el. A védondi szolgalatot 2023. augusztus 1-t6l a torvényi atszervezddések
kovetkeztében a Tolna Varmegyei Balassa Janos Megyei Korhaz biztositia az Onkorményzat részére
egylittmiikodési megallapodas keretében.

5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati erdszak
Csaladon beliili er6szak nem volt az elmualt 5 évben Zavodon. A statisztikai adatoktol eltérd esetekrol nincs
az Onkormanyzatnak tudomasa.
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5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti
otthona)
Csaladon beliili erdszak esetén, a rendOrségen és a csaladgondozo kdzpont munkatarsain keresztiil a bajba
keriilt személyek barmikor biztonsagos helyre keriilhetnek, legalabb a veszélyhelyzet rendezddéséig.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben
A helyi kdzéletben a ndk, mas telepiilésekhez képest j6 ardnyban vannak jelen. A képviseld testiiletben is
képviseltetik magukat, valamint tobb civil szervezet vezetését is nd latja el. Diszkriminaciorol az
Onkorményzatnak nincs tudomésa.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra

iranyulé kezdeményezések
Tapasztalataink szerint akarcsak mashol, a n6k k6zott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak:

e a45 ¢év feletti n6k a valtozo képzettségi kovetelmények,

e apalyakezddk a szakmai tapasztalat hianya,

e agyesen 1évo, illetve a kisgyermekes anyukak a munkabdl valo kiesés miatt.
A veszélyeztetett korcsoportba tartozoé ndk foglalkoztatasa kiilonos figyelmet és tamogatast igényel. Az
anyagi kiszolgaltatottsdgukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a nyugdijjogosultsighoz
sziikséges ledolgozott munkaiddt, mert aktiv korukban a csaldd ellatdsa volt a kizardlagos feladatuk.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
A maganyérzet kialakulasaval nemcsak az anya Szabadidds programok szervezése, ahol a nék
mentalis allapota lehet rosszabb, csaladi megbeszélhetik a problémaikat. Kézmiives kor
konfliktusokhoz is vezethet. fejlesztése.

Zoldteriiletek, kdzparkok folyamatos rendben
tartasa, amik talalkozasi helysziniil szolgalhatnak jo
idében a kisgyermekes anyaknak.

A kozosségi szintér mikodtetésének fenntartasi | K6zOsségi szintérként miikddd Civil-haz energetikai
nehézségei korszertisitése

36




6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

A 2012-es év az aktiv id6sodés és a nemzedékek kozotti szolidaritas eurdpai éve volt. A kezdeményezéssel
arra akartdk a figyelmet felhivni, hogy Eurépaban minden eddiginél hosszabb ideig élnek az emberek, és
idosebb éveiket is egészségesebben toltik, mint korabban és milyen lehetdségek rejt szamukra a
kornyezetiik.

Az aktiv idOskor lehetdséget ad az id6s embereknek arra, hogy munkéban maradjanak, tudasukat
tovabbadjak, és tevékeny szerepet tOltsenek be a tdrsadalomban, igy minél egészségesebben és
boldogabban, teljesebben éljenek. A tevékeny Oregkor fontos a nemzedékek kozotti szolidaritas
fenntartasaban is, mert tarsadalmunkban egyre tobb az idds ember.

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Zavodon, is mint a legtobb magyarorszagi telepiilésen a lakossag sajnos eloregedd félben van. Az iddsek a
telepiilésen egyre nagyobb szamban vannak jelen. A hozzatartozoik tobb esetben mar mashol élnek, vagy a
vidéki munkavallalds miatt nehezen tudjdk az iddsek ellatasat biztositani. Anyagi helyzetiik az évek
folyaman folyamatosan romlik. A nyugdijak mértéke nem kovetik a megndvekvd gyogyszerkiadasokat és
az inflaciot. A telepiilésen a nyugdijasok foglalkoztatasa nem jellemzd. Sokan a sajat mezdgazdasagukban
(haztaji) toltik el szivesen nyugdijas napjaikat. Az itt megtermelt javak kisegitik ket a romld anyagi
helyzetiikbdl.

A szabadid6s programokbol a helyi nyugdijas klub sok lehetéséget biztosit az iddseknek, de a telepiilés
egyéb rendezvényein (farsang, anyak napja, gyereknap, falunap, iddsek napja, falu karacsony) is szép
szammal vesznek részt idéskoru személyek. Az egyhazi élet az utdbbi években sok valtozason ment
keresztiil sajnos a megtartott misék szama folyamatosan csokken.

A haziorvos heti kétszer rendel a telepiilésen, de a raszorulokat minden nap meglatogatja otthonaikban. egy
hazi gondozé és munkdjat a Falugondnok is segiti. Az 6regedési indexet mutatd tablazat is jol lathato, hogy
a telepiilés lakossaga szép lassan eloregedik 2021-ben mar 73 f6 volt 65 év felett és ezzel szemben csak 28
14 év alatti €élt a telepiilésen.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tabldval azonos)
" Oregedésiindex (%)
65 év feletti dlland6 | 0-14 éves korti dlland6 | Oregedési 200%
€y lakosok szama (f&) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 % 250%
Osszesen) Osszesen) (TS 030) 200%
2016 69 39 176,92%
150% -
2017 69 37 186,49%
2018 68 36 188,89% 100% -
2019 71 29 244,83% o
2020 72 32 225,00% ’
2021 73 28 260,71% 0% - T T T T T
Forras: TelR, KSH-TSTAR 2016 2017 2018 2019 2020 2021

A kovetkezd tablazatbol lathatd, hogy a nyugdijszert ellatisokban részesiilék szama magasabb, mint a 65
¢év feletti lakosoké, ez két okra vezethetd vissza, egy részt a nék mar 65 éves koruk elétt is nyugdijba
vonulhatnak, masrészt 6zvegyi nyugdijat vagy rokkantsagi nyugdijat is lehet kapni 65 év alatt.
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandosagban

részesiil6k szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
. jaradékban é éb jaradékban é éb "
G ”jara ’e : an es'egye" ) ”jara 'e : an es'egye" | Bsszes nyugdijas
jaranddsagban részesiil6 | jarandésagban részesiil6
férfiak szama (TS 063) n6k szama (TS 064)
2016 48 55 103
2017 45 48 93
2018 42 52 94
2019 43 50 93
2020 38 47 85
2021 41 45 86

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama

2020

2016 2017

2018 2019

Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa

120

100

2016 2017 2018 2019 2020 2021

201 Férfiak m NGk

A telepiilésen a vizsgalt iddszakban idéskortiak jaradékaban nem részesiilt senki. Eletkoron alapuld
nyugdijszerti ellatasban 2020-6ta 1 o részesiil a telepiilésen. Az Oregségi nyugdijban részesiilok szama
hullamzo, de 2016-t6] 2018-ig Osszességében emelkedett a szamuk 1 fével. Az 6zvegyi és sziiléi nyugdijra
jogosultak szama viszont évrdl-évre folyamatosan csokken 2021-ben 4 {6 volt jogosult erre a fajta ellatasra.

6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok

Eletkoron alapulé Eletkoron alapulé . L. . . L. L Ozvegyi és sziil6i Ozvegyi és sziil6i  |ldskortak jaradékaban
s Al A ... | Oregséginyugdijban | Oregségi nyugdijban o TP . ATV P .
3 ellatasban részesiilg | ellatasban részesils | |, imee o . . . nyugdijban részesiilé | nyugdijban részesiilé részesitettek havi
Ev s . . részesuld férfiak szama| részesul6 n6k szama .. . . . . ,
férfiak szama nék szama (TS 069) (TS 070) férfiak szama nék szama atlagos szama (f6)
(TS 067) (TS 068) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2016 0 0 26 31 1 10 na.
2017 0 0 26 29 1 6 0
2018 0 0 27 33 1 5 0
2019 0 0 28 33 1 5 0
2020 1 0 24 32 1 4 0
2021 1 0 26 32 1 3 0

Forras: TelR, KSH Tstar

2016 2018

Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint

2017

2019

H Férfiak B Nék

2020

Magyarorszagon jelenleg a kdvetkezd nyugdijszerii
ellatasok keriilnek folyositasra: arvaellatas, atmeneti
jaradék, baleseti hozzatartozoi nyugellatasok, baleseti

rokkantsagi nyugellatas, banyasz dolgozok
egészségkarosodasi  jaradéka, banyasz  nyugdij,
mivészeti tevékenység alapjdn Oregségi nyugdijra
jogosultak,  korengedményes  Oregségi  nyugdij,
orszaggyulési képviselok oOregségi nyugdija, Oregségi
nyugellatds, Ozvegyi jaradék, Ozvegyi nyugellatas,

2021

polgarmesterek kedvezményes Oregségi nyugdija ¢és
kozszolgalati jaradéka, rehabilitacios jaradék, rendszeres
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http://www.kormanyhivatal.hu/hu/ugytipusok/egeszsegugyi-szocialis-es-nyugdijugyek/nyugdijbiztositasi-ugyek/nyugellatasok-es-egyeb-nyugdijszeru-rendszeres-szocialis-ellatasok/arvaellatas
http://www.kormanyhivatal.hu/hu/ugytipusok/egeszsegugyi-szocialis-es-nyugdijugyek/nyugdijbiztositasi-ugyek/nyugellatasok-es-egyeb-nyugdijszeru-rendszeres-szocialis-ellatasok/atmeneti-jaradek
http://www.kormanyhivatal.hu/hu/ugytipusok/egeszsegugyi-szocialis-es-nyugdijugyek/nyugdijbiztositasi-ugyek/nyugellatasok-es-egyeb-nyugdijszeru-rendszeres-szocialis-ellatasok/atmeneti-jaradek
http://www.kormanyhivatal.hu/hu/ugytipusok/egeszsegugyi-szocialis-es-nyugdijugyek/nyugdijbiztositasi-ugyek/nyugellatasok-es-egyeb-nyugdijszeru-rendszeres-szocialis-ellatasok/baleseti-hozzatartozoi-nyugellatasok
http://www.kormanyhivatal.hu/hu/ugytipusok/egeszsegugyi-szocialis-es-nyugdijugyek/nyugdijbiztositasi-ugyek/nyugellatasok-es-egyeb-nyugdijszeru-rendszeres-szocialis-ellatasok/baleseti-rokkantsagi-nyugellatas
http://www.kormanyhivatal.hu/hu/ugytipusok/egeszsegugyi-szocialis-es-nyugdijugyek/nyugdijbiztositasi-ugyek/nyugellatasok-es-egyeb-nyugdijszeru-rendszeres-szocialis-ellatasok/baleseti-rokkantsagi-nyugellatas
http://www.kormanyhivatal.hu/hu/ugytipusok/egeszsegugyi-szocialis-es-nyugdijugyek/nyugdijbiztositasi-ugyek/nyugellatasok-es-egyeb-nyugdijszeru-rendszeres-szocialis-ellatasok/banyasz-dolgozok-egeszsegarosodasi-jaradeka
http://www.kormanyhivatal.hu/hu/ugytipusok/egeszsegugyi-szocialis-es-nyugdijugyek/nyugdijbiztositasi-ugyek/nyugellatasok-es-egyeb-nyugdijszeru-rendszeres-szocialis-ellatasok/banyasz-dolgozok-egeszsegarosodasi-jaradeka
http://www.kormanyhivatal.hu/hu/ugytipusok/egeszsegugyi-szocialis-es-nyugdijugyek/nyugdijbiztositasi-ugyek/nyugellatasok-es-egyeb-nyugdijszeru-rendszeres-szocialis-ellatasok/banyasz-nyugdij
http://www.kormanyhivatal.hu/hu/ugytipusok/egeszsegugyi-szocialis-es-nyugdijugyek/nyugdijbiztositasi-ugyek/nyugellatasok-es-egyeb-nyugdijszeru-rendszeres-szocialis-ellatasok/korengedmenyes-oregsegi-nyugdij
http://www.kormanyhivatal.hu/hu/ugytipusok/egeszsegugyi-szocialis-es-nyugdijugyek/nyugdijbiztositasi-ugyek/nyugellatasok-es-egyeb-nyugdijszeru-rendszeres-szocialis-ellatasok/orszaggyulesi-kepviselok-oregsegi-nyugdija
http://www.kormanyhivatal.hu/hu/ugytipusok/egeszsegugyi-szocialis-es-nyugdijugyek/nyugdijbiztositasi-ugyek/nyugellatasok-es-egyeb-nyugdijszeru-rendszeres-szocialis-ellatasok/oregsegi-nyugellatas
http://www.kormanyhivatal.hu/hu/ugytipusok/egeszsegugyi-szocialis-es-nyugdijugyek/nyugdijbiztositasi-ugyek/nyugellatasok-es-egyeb-nyugdijszeru-rendszeres-szocialis-ellatasok/oregsegi-nyugellatas
http://www.kormanyhivatal.hu/hu/ugytipusok/egeszsegugyi-szocialis-es-nyugdijugyek/nyugdijbiztositasi-ugyek/nyugellatasok-es-egyeb-nyugdijszeru-rendszeres-szocialis-ellatasok/ozvegyi-jaradek
http://www.kormanyhivatal.hu/hu/ugytipusok/egeszsegugyi-szocialis-es-nyugdijugyek/nyugdijbiztositasi-ugyek/nyugellatasok-es-egyeb-nyugdijszeru-rendszeres-szocialis-ellatasok/ozvegyi-nyugellatas
http://www.kormanyhivatal.hu/hu/ugytipusok/egeszsegugyi-szocialis-es-nyugdijugyek/nyugdijbiztositasi-ugyek/nyugellatasok-es-egyeb-nyugdijszeru-rendszeres-szocialis-ellatasok/polgarmesterek-kedvezmenyes-oregsegi-nyugdija-es-kozszolgalati-jaradeka
http://www.kormanyhivatal.hu/hu/ugytipusok/egeszsegugyi-szocialis-es-nyugdijugyek/nyugdijbiztositasi-ugyek/nyugellatasok-es-egyeb-nyugdijszeru-rendszeres-szocialis-ellatasok/polgarmesterek-kedvezmenyes-oregsegi-nyugdija-es-kozszolgalati-jaradeka
http://www.kormanyhivatal.hu/hu/ugytipusok/egeszsegugyi-szocialis-es-nyugdijugyek/nyugdijbiztositasi-ugyek/nyugellatasok-es-egyeb-nyugdijszeru-rendszeres-szocialis-ellatasok/rehabilitacios-jaradek
http://www.kormanyhivatal.hu/hu/ugytipusok/egeszsegugyi-szocialis-es-nyugdijugyek/nyugdijbiztositasi-ugyek/nyugellatasok-es-egyeb-nyugdijszeru-rendszeres-szocialis-ellatasok/rendszeres-szocialis-jaradek

szocidlis jaradék, rokkantsagi jaradek, rokkantsagi nyugellatas €s a sziil6i nyugdij.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete
Az iddsek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészitd tevékenységet, amit sok esetben a vidéki életmddnak koszonhetden a haz koriil adodo
lehetdségekbdl oldanak meg (gylimolcstermelés, zoldségtermesztés, allattartas). Az elhelyezkedési esély, a
munkaerd-piacon kevés, inkabb csak a specialis tudassal rendelkezok élhetnek vele.

a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;
A telepiilésen a nyugdijasok foglalkoztatdsa nem jellemz6. Sokan a sajat mezdgazdasdgukban (héaztdji)
toltik el szivesen nyugdijas napjaikat. Az itt megtermelt javak kisegitik ket a romld anyagi helyzetiikbol.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tblazatbol)

Nyilvantartott allaskeres6k szama Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Osszesen
F6 6sszesen 6 5 5 5 5 1
. Fé 1 3 1 1 1 0
41-45 év (TS 042)
% 16,67% 60,00% 20,00% 20,00% 20,00% 0,00%
. F6 0 0 0 0 1 0
46-50 év (TS 043)
% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 20,00% 0,00%
. F6 1 1 1 0 0 0
51-55 év (TS 044)
% 16,67% 20,00% 20,00% 0,00% 0,00% 0,00%
. F6 1 0 0 1 1 0
56-60 év (TS 045)
% 16,67% 0,00% 0,00% 20,00% 20,00% 0,00%
. . F6 0 0 0 0 0 0
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

b) tevékeny iddéskor, élethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat timogatd egyeb programok a telepiilésen;
A Zavodi Nyugdijasok Erdekszovetsége igen aktiv a telepiilésen. Sok programot szervez az itt é16k részére,
a programok egy része a telepiilés rendben tartdsat segiti, masik része pedig a nyugdijasok kikapcsolodasat
segiti eld. A nyugdijasok gondoskodnak a telepiilés kozteriileteire a viragok kiiiltetésérol és gondozasardl,
valamint 6k tartjak rendbe és vezeti a helyi tajhazat is. A kikapcsolodas idejét szinhazlatogatassal,
beszélgetéssel toltik.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.
Az Onkorményzat az idéseket érinté problémaék teriileteirdl hatranyos megkiilonboztetésrol nem értesiilt.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaféreés
A helyi kozszolgaltatasok terén az idésekkel vald foglalkozas jo. Az egészségiigyi, szocialis,
kozmiivelddési és egyéb szolgaltatasok egy telepiilésen €16k szamara biztositottak. Az idéskoruak részére
tovabbi szolgéltatasok is elérhetéek, amelyet az Onkormanyzat 14t el, igy az az idések szamara biztositott a
szocialis étkeztetés, hazi segitségnyujtas és a Falugondnoki szolgalat hasznalatanak lehetdsége is.

a) az iddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;
A haziorvos hetente kétszer rendel a telepiilésen. Az iddsek ellatasaban a munkajat egy hazi segitségnyujto
és két apolond is segit. A hazi gondozonak kdszonhetéen a vérnyomas mérés és a vércukorszint mérése
naponta minden raszorulonak a lakasan megoldott. Azokat az idéseket, akik a rendelésen nem tudnak
megjelelni a haziorvos rendszeresen otthonukban is felkeresi. A telepiiléshez legkdzelebb 1évé
gyogyszertar 5 km-re Tevelen van.
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http://www.kormanyhivatal.hu/hu/ugytipusok/egeszsegugyi-szocialis-es-nyugdijugyek/nyugdijbiztositasi-ugyek/nyugellatasok-es-egyeb-nyugdijszeru-rendszeres-szocialis-ellatasok/rendszeres-szocialis-jaradek
http://www.kormanyhivatal.hu/hu/ugytipusok/egeszsegugyi-szocialis-es-nyugdijugyek/nyugdijbiztositasi-ugyek/nyugellatasok-es-egyeb-nyugdijszeru-rendszeres-szocialis-ellatasok/rokkantsagi-jaradek
http://www.kormanyhivatal.hu/hu/ugytipusok/egeszsegugyi-szocialis-es-nyugdijugyek/nyugdijbiztositasi-ugyek/nyugellatasok-es-egyeb-nyugdijszeru-rendszeres-szocialis-ellatasok/rokkantsagi-nyugellatas
http://www.kormanyhivatal.hu/hu/ugytipusok/egeszsegugyi-szocialis-es-nyugdijugyek/nyugdijbiztositasi-ugyek/nyugellatasok-es-egyeb-nyugdijszeru-rendszeres-szocialis-ellatasok/szuloi-nyugdij

(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
b | Jdelanisegvet | Jmdelmnéseniéd | Gssres nyugelis
jaranddsagban részesil6 férfiak | jarandoésagban részesiil6 n6k
szama (TS 063) szama (TS 064)
2016 48 55 103
2017 45 48 93
2018 42 52 94
2019 43 50 93
2020 38 47 85
2021 41 45 86

Forras: TelR, KSH Tstar

A fenti tablazatbol jol lathatd, hogy a telepiilésen €16 nyugdijasok 1élekszama bar folyamatosan csokken,
még is magas az atlagos lakossagszamhoz képest. 2021-ben 86 f6 nyugdijas élt a telepiilésen, melynek
52,33 %-a no volt.

A lenti tablazatokbol lathato, hogy a 65 év feletti lakossok szama az 6sszes nyugdijas szamanal kevesebb,
annak ellenér az 6 szamuk évrél-évre emelkedik, 2021-ben mar 73 6 65 év feletti lakos ¢élt a telepiilésen. A

2021-ben 65 év felettick 10,96 %-a vette igénybe a hazi segitségnyujtast és 23,29 % részesiilt koziiliik

szocialis étkeztetésben

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idéskortak szama

65 év feletti lakossag N?p’pall .. _y L., AT, P
széma ellatasban Hazi segitségnyujtasban | Szocialis étkeztetésben
. - részesulé részesul6k szama részesulSk szama
Ev (férfiak TS 026, i o e
L idéskoruak szama (TS 130) (TS 131)
ndék TS 028)
(TS 129)
F6 F6 fé fé
2016 69 0 10 14
2017 69 0 9 15
2018 68 0 9 13
2019 71 0 8 11
2020 72 0 7 14
2021 73 0 8 17
Forras: TelR, KSH Tstar
Ellatasok
18 -
16 P
14 - . “
12
10 = pu p
g — . —
6
4
2
g - = — — — —
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nappali elldtds Hazi segitségnyjtas Szocidlis étkeztetés

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;
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A szabadid6s programokbdl a helyi nyugdijas klub sok lehet6séget biztosit az iddseknek, de a telepiilés
egyéb rendezvényein (farsang, anyak napja, gyereknap, falunap, idések napja, falu karacsony) is szép
szammal vesznek részt idoskoru személyek. Az egyhazi élet az utdbbi években sok valtozason ment
keresztiil a Pécsi Egyhaz Megyében sok plébania hivatal sziint meg, melynek kdvetkeztében Zavodon mar
csak hetente egy misét tartanak.

b) id6sek informatikai jartassaga;
Az iddsek informatikai jartassagarol Zavodon nem rendelkeziink réla pontos adatokkal.

d) ageneraciok kozotti programok.
A telepiilés rendezvényei ugy keriilnek kialakitasra, hogy azokon az idésebb korosztaly is megtalalja az
érdeklédési korének megfeleld program lehetdségeket. Ezeken a rendezvényeken altaldban minden
generacid képviselteti magat, ahol egymassal j6 kapcsolatot alakithatnak ki és tapasztalatokat cserélhetnek.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kkielégitését célz6 programok a
telepiilésen
Az idoseket érintd helyi szabadidés programokrél a nyugdijas klub gondoskodik. Minden évben egy
munkatervet készitenek, melyben igen sok program szerepel pl.: szinhdzlatogatas, kirandulasok,
egészségligyi eléadasok. A programok fontosak az itt élok szamara, hiszen ezek segitenek megorizni
fiatalos lendiiletiiket, Osszetartozas érzését biztositjadk a szamukra és kozosségformald szereppel is
rendelkeznek. A programokon lehetdséget biztositanak a kulturalt szérakozasi lehetdségekre és segitik dket
olyan rendezvényekre is eljutni, a melyek helyben mar nem elérhetéek pl. kirandulasok,
szinhazlatogatasok, mizeum latogatas.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Magas az egyediil ¢él0k aranya, ami az érintettek Az aktivitast és a fliggetlenséget meg6rzo
teljes bezarkdzasahoz vezethet. programok, szolgaltatasok szervezése
Gyakran valnak aldozatta. Id6sek személyes kdrnyezetének, otthonanak

védelmét szolgalo intézkedések bovitése.

Informatikai ismeretek tejes vagy részleges hianya Helyi szamitogép haszndlati és Internet hasznalati
tanfolyamok tartdsa

A koz0sségi szintér miikddtetésének fenntartasi Ko6z06sségi szintérként miitkodo Civil-haz energetikai
nehézségei korszer(isitése
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7. A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlosége

A 2001. évi népszamlalas adatai szerint 577 ezer fogyatékos ember élt Magyarorszagon, a népesség 5,7
szdzaléka. Az 1990. évi népszamlalashoz képest a fogyatékos emberek létszama és ardnya jelentdsen
emelkedett.

A kovetkezd fogyatékossagtipus Iéteznek: mozgaskorlatozottak, latassériiltek, értelmi fogyatékosok,
hallassériiltek és egyéb tipus, mely személyek az el6zéek egyikébe sem sorolhatéak. A fogyatékos
népességen beliil tovabbra is a mozgassériilteké a legnépesebb csoport.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai
Telepiilésiinkon nagyon sulyos fogyatékossaggal kiizdé személyrél jelenleg az Onkormanyzatnak nincsen
tudomasa. A fogyatékossagok kiilonbozo teriiletérdl vannak jelen viszont emberek kisebb-nagyobb
sériilésekkel. A teleptilésen €10k ezeket a személyeket megfelelden segitik a minden napi életiik soran. A
telepiilés kozintézményei mar nagy részben minden téren akadalymentesitettek.

A lenti tablazat is mutatja, hogy a megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsaiban részesiil6k
szdma folyamatosan csokken, 2021-ben mar csak 21 6 részesiilt ilyen jellegii ellatasban a telepiilésrol. 2 év
kivételével tobbségében férfiak részesiilnek a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaibol.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességli
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)

2016 16 13 29
2017 14 13 27
2018 12 14 26
2019 12 12 24
2020 11 10 21
2021 12 9 21

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképessegii személyek jaro ellatasaiban
részesiil6k szama nemenkent
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A kovetkez6 tablazatbol lathatd, hogy nappali ellatdsban részesiilo fogyatékkal él6 nincsen jelen a
telepiilésen.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatasanak lehetGségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A fogyatékosok szamara kevés a helyi munkalehetoség. Jelenleg nincs tudomasunk a telepiilésen
fogyatékos személy alkalmazasardl. Az Onkormanyzat amennyiben a meglévo allasaiban megiiresedés lesz
nem zarja ki fogyatékos személy alkalmazasat.

b) munkavallalast segitd lehetdségek;

Fogyatékosok munkavallalast segit6 lehetdségek sajnos a telepiilésen nem miikédnek. Viszont a 8 km-re
1évé Mucsfa kozségben jelenleg a Tenkes-Térségi Foglalkoztatdé Kft. Lengyelrdl is alkalmaz tobb
fogyatékos személyt.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A foglalkoztatas teriiletérdl semmilyen hatrinyos megkiilonboztetésrdl nincsen az Onkorményzatnak
tudomasa.

d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Az 0nalld életviteliikh6z folyamatosan kapnak segitséget csaladjuktdl, hazi gondozoktol és a
csaladsegité kozpont munkatarsaitél. Az Onkormanyzatnak jo a kapcsolata a Bonyhadi
Mozgaskorlatozott Egyesiilettel, amely az itt ¢loket folyamatosan segiti problémaik
megoldasdban. Fogyatékosok elldtdsdra alkalmas nappali intézménnyel az Onkorményzat sajnos
nem rendelkezik, ellatdsukat megallapodas keretében a Bonyhadi Gondozéasi Kozpont biztositja.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei
Az Onkormanyzat, lehetségeihez mérten, minden tAmogatast megad a falugondnoki szolgalat segitségével
az érintetteknek pl.: orvoshoz jarasban, bevasarlasban stb.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités
A fogyatékos személynek joga van a szamara akadalymentes, tovabba érzékelhetd és biztonsagos épitett
kdérnyezetre, amely jog vonatkozik kiilondsen a kozlekedéssel és az épitett koryezettel kapcsolatos
tajékozodasi lehetdségekre. A fogyatékos személynek, csaladtagjainak, segitdinek biztositani kell a
hozzaférés lehetGségét a kozérdekii és a fogyatékosokat megilleté jogokkal és szolgaltatasokkal
kapcsolatos informaciokhoz. Hozzaférhet6 az informacio akkor, ha azt a fogyatékos személy érzékelheti, és
az biztositja szamara a megfeleld értelmezés lehetdségét. A kommunikacioban jelentdsen gatolt személy
szamara a kozszolgaltatasok igénybevételekor lehetdové kell tenni a tdjékozodas és a személyi segités
feltételeit. A fogyatékos személyt az informacios esélyegyenléség megilleti az informacids tarsadalmi
szolgaltatasok igénybevételekor. A fogyatékos személy szdmara (figyelembe véve a kiilonb6zo
fogyatékossagi csoportok eltéré specialis sziikségleteit) biztositani kell a kozszolgaltatasokhoz valo
egyenlo esélyli hozzaférést.
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a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmitkodése;

Az hazi orvosi és védondi ellatas biztositott a telepiilésen. A szakrendelések nagy része a 20 km-re
Bonyhadon elérhetd ahova sziikség esetén a falugondnoki szolgalat beszallitja a betegeket.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Az Onkorméanyzati épiiletek akadalymentessége nagyrészt mér megoldott.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
valo  hozzaférés  lehetOségei,  fizikai, informéciés ¢és  kommunikéacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

A kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdségei, fizikai,
informaciés ¢és kommunikéicios akaddlymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltatd épiiletek
akadalymentesitettsége a telepiilésen 2021 6ta biztositott.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

A munkahelyek akaddlymenetségének allapotarol az Onkormanyzatnak nincsen tudomasa.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A kozosségi kozlekedés, jardak, parkok sajnos még nincsenek mindenhol akadaly mentesitve a
telepiilésen, ezeknek a teriileteknek az akadalymentesitése folyamatosan zajlik a felujitasuk soran.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);

Fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatdsok koziil helyben a hazi segitségnytjtas
¢érheté el. A Bonyhadi Gondozasi Kozponttal kotott megallapodasnak koszonhetden az érintettek a
fogyatékosok szamara fent tartott nappali intézményben foglalkoztatva vannak.

g) elonyben részesités (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok).

Pozitiv diszkriminaciorol, sajnos errdl a teriiletrdl nincsen tudomasunk.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

A telepiilésre a fogyatékosok igényeit kiilon kielégit6 programok sajnos nem jellemzoek.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulo kezdeményezések

A fogyatékos személynek joga van a szamara megfeleléen akadalymentesitett, és érzékelhetéen
biztonsagos kornyezetre. Palyazati lehet6ségek igénybevételével a telepiilés Onkormanyzata igyekszik ezt
minél nagyobb mértékben megteremteni az érintetteknek.
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7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal ¢élok helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

Kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és
sportprogramokhoz, kozlekedéshez vald hozzaférés
lehetdségei, az akadalymentes kornyezet
hianyossagai miatt.

Fizikai kornyezetben talalhat6é akadalyok
megsziintetése, informacids és kommunikacios
akadalyok megsziintetése, lakokornyezet
akadalymentesitését szolgal6 program.

A kozosségi szintér miitkddtetésének fenntartasi
nehézségei

Koz6sségi szintérként miikodo Civil-haz energetikai
korszerlisitése

Az elszigetelten €16, fogyatékkal élonek vagy
fogyatékkal €16 gyermeket neveld sziiloknek vagy
fogyatékost apolo csaladtagnak kapcsolatteremtésre,
Onsegitd csoportok szervezésére, a forumokba vald
bekapcsolodasra kevés lehetdsége van

A kommunikacio szintere az internet vilaga, amely
a felhasznalok otthondba hozhatjak a kozosséget.

Lehetdségek: kozteriileten téritésmentes WIFI
szolgaltatas, képzések szervezése (db), olyan
tamogatasok bevezetése, amely az internethez valo
hozzaférést segiti.

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megallapitdsok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Elszigetel6dés, bezarkdzas

e Szabadid6s programok szervezése
Zodldteriiletek, kozparkok rendben tartasa

o Kozteriileten téritésmentes WIFI
szolgaltatas,

o A kozossségi szintérként mikodo Civil-Haz
energetikai korszertisitése

Egészségligyi problémak jelenléte

o felvildgositas és sziirések szervezése
e falugondnoki szolgalat miikddtetése
e hazi segitségnyujtas fejlesztése

Csaladok anyagi helyzete romlik

e Szakemberektdl folyamatos segitségkérése
az érintettek szamara
o Segélyszervezetekkel valo kapcsolat

fenntartésa.
A telepiilésen €16k biztonsagérzetének megdrzése, o Térfigyeld kamerarendszer miikddtetése és
blincselekmények megelézése bovitése

Kozutak, jardak burkolatanak rossz allapota

o kozutak és jardak felujitasa, javitasa

Nem megfelel6 csapadékviz elvezetd rendszer

e csapadékviz elvezetés rendezése
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érint6 civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatd és

érdekvédelmi  szervezetek, OnszervezOdések feltérképezése (kozfeladatot ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

Zavodon kozfeladatot csak a helyi Onkormanyzat 14t el. Azokat a kdtelezd feladatait, amelyeket Onerébol
nem tud elvégezni, tarsulasi megallapodasok keretében teszi elérhetdvé a helyi lakossag szamara. Térsulasi
megallapodasok keretében biztositott feladatai a kovetkezok:

gyerekek 6vodai és bolcsodei ellatasa,
hazi segitségnyujtas,

haziorvosi szolgélat,

védondi szolgalat,

szocialis és gyermek joléti szolgaltatasok,
falugondnoki szolgalat

A telepiilésen tobb helyi civil szervezet és csoport is miikddik, melyek a kovetkezok:

Zavodi Nyugdijasok Erdekszovetsége

A Zavodi Nyugdijasok Erdekszovetsége 2002. julius 9-én alakult jelenleg 27 tagja van.

A Zavodi Nyugdijasok Erdekszovetségének f6 célja a kozségben é16 nyugdijasok tarsadalmi
Osszefogasanak szervezése. A Nyugdijasklub minden gyermeknapkor és karacsonykor timogatja a
Zavodi gyermekeket. A faluszépit6 tarsadalmi munkaban tagjai aktivan részt vesznek.

Varadi Antal Ertékmentd Egyesiilet

Az egyesiilet 2002. szeptemberében alakult. Jelenleg egyesiiletiinknek 29 tagja van, akik koziil
minden korosztaly képviselteti magat.

Az Egyesiilet célja: telehdz mikddtetése, a kozség kulturalis és miivelodési életének szervezése,
értékvédelem, faluszépités, szabadidé hasznos eltltésének szervezése.

,.Zavod Ertékeiért” Kozalapitvany

A ,Zavod Ertékeiért” Kozalapitvanyt 2000. februar 14-én Zavod Kozség Onkormanyzata
kozhasznil szervezetként alapitotta meg. A kozalapitvany mdara az Onkormanyzattél mar
kozfeladatott nem vallal at. Kezeld és dontés hozd szerve a 7 tagu kuratorium. A dontéseket a
Szervezeti és Miikodési szabalyzatban foglaltak alapjan a Kuratorium illetve az Elnok hozza.

A Kozalapitvany céljai: Zavod kozség épitett €s természeti értékeinek, kornyezetének védelme,
megorzése, a kozség temetdjének jo karbantartasa, siremlékek, sirboltok védelme, a kdzség sport és
oktatasi tevékenységének tamogatasa, a kozségben €10 tartds munkanélkiiliek, egészségileg
karosodottak, megvaltozott munkaképességliek képzésének, tovabbképzésének, munkahelyteremto
tevékenységének segitése.

Falu- és Tanyagondnokok Tolna Megyei Egyesiilete

Az egyesiilet célja: célja, feladata: falugondnokok érdekképviselete, kdzhasznu szervezetként részt
venni a szocialis alapellatas fejlesztésében, az alap és tovabbképzések koordinalasaban és szakmai
napok, konferencidk szervezésében. Kapcsolatot tartunk a szolgalatokat fenntartod
onkormanyzatokkal, intézményekkel.

Szovo-szakkor

Miikodését a Zavodi Nyugdijasok Erdekszovetségével szorosan Osszefonddva végzi. A helyi
asszonyok ¢és lanyok kézimunkara iranyuld tevékenyseégét igyekszik kielégiteni.

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi

szereplOk kozotti partnerség bemutatésa;

A civil csoportok mellett a telepiilésen Német Nemzetiségi Onkorményzat is miikddik, mely jo
kapcsolatot tart fent az Onkormanyzattal és a civilekkel. Tobb esetben is nyujt mar anyagi
tamogatast a telepiilési programokhoz.
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C) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatésa;

Esélyegyenléségi szempontbol kiemelt jelentdséggel bird kozoktatasi intézményi feladatok, a kozoktatasi
szakszolgalati feladatok, tovabba a gyermekjoléti alapellatas kistérségi szinten keriilnek biztositasra.

A kistérségen beliil Zavod a Teveli mikré térséghez kozpontja. A tarsult telepiilések a mikrd térségen beliil
Intézményfenntarté tarsulast hoztak Iétre, ami az 6vodai és bolcsodei feladatok ellatasara vonatkozik.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal — kapcsolatos  esélyegyenléségi
tevékenysége
A Zavodi Német Nemzetiségi Onkormanyzat a héatranyos helyzetii célcsoportok koziil a gyerekeket, a

noéket és az iddseket tamogatja tevékenységeivel. A ndk és az iddsek részére a Német Hagyomanyorzo
Egyiittes fenntartasaval biztositja a szabadidejiik aktiv eltdltését.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlOségi tevékenysége;

A civil csoportokbol a Zavodi Nyugdijasok Erdekszovetsége a nyugdijasok maganyossag érzetének
csokkentésére forditja a legtobb figyelmét, de jo a kapcsolatuk a helyi 6vodaval is. A Varadi Antal
Ertékment6 Egyesiilet a legtobb gondot a helyi gyerekekre €s a telepiilési rendezvények tartasara forditja.

A telepiilésen miik6do civil a csoportok kivétel nélkiil fontosnak érzik a telepiilésen élok esélyeinek
egyenld miikodését és civil kezdeményezésekbdl jottek létre. A csoportok tagjai a telepiilés mindennapjai
soran tarsadalmi munkat vallalnak az altaluk érintett feladatok végrehajtasaban.

f) for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A telepiilés for-profit szerepldi nem vesznek részt esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmitkodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevondsanak eszkdzei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatéba,;

A telepiilési esélyegyenlOségi program készitése az Onkormanyzat bevondsaval tortént, az adattablak
kitoltése alapjan létrejott helyzetelemzés alapozta meg a program akciotervét. Az Esély egyenléségi
Program elkészitése az érintett célcsoportokkal foglalkozo szakemberek segitségével tortént.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Férumot.

Az esélyegyenldségi tervet a telepiilés a helyben szokasos modon kozzéteszi (a telepiilés honlapjan:
www.lengyel.hu és az Onkorményzatnal: 7184 Lengyel, Petdfi u. 53.), az esetleges hozzaszoldsokat a
jegyz0 0sszegyljti, majd az esetleges modositasi javaslatokat a képviseld testiilet elé terjesztik. A képviseld
testiilet dont a modositasok bevezetésérdl. A HEP elkészitésekor a HEP forum megvalésult.

C) A képvisel6-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokasos modon kdzz¢ teszi, €s megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

ségben élok

A hatranyos helyzet generaciokon keresztiil
oroklodik

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositisa fejlesztési lehetéségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
A szegénység (?ka ¢és kovetkezménye a tartos Kézfoglalkoztatds.
munkanélkiiliségnek.
Romak ,, L . "
és/vagy Mezbgazdasdgi ismeretek hianya (fSleg a | \po w0 qacs0i vallalkozdsok fejlesztése
. , gylimolcstermesztés és feldolgozas
mélyszegény- o
tertiletérol.

Tajékoztatd a szocidlis és gyermekjoléti
szolgaltatasokrol

A gyerekek szamara kevés az iskolan kiviili
hasznos elfoglaltsagot biztosité program

Koz06sségi szintér mitkodésének fenntartasi

nehézségei

A csaladdok anyagi helyzete romlik, ami sok
esetben a csalad széteséséhez is vezethet

Gyermek programok

Kozosségi szintérként miikodo Civil-
haz energetikai korszertisitése

A hatranyos helyzetii gyermekekkel és
csaladjukkal foglalkozo6 szakemberektol
folyamatos segitség kérése az érintettek

Gyakran valnak aldozatta

A ko6z0sségi szintér miikddtetésének
fenntartasi nehézségei

Gyermekek szamara
A ren r rmekvédelmi k mén 11 s g , ,
© d SZETes EyeTme vede ?dV.eZ eny Sziilok tajékoztatasa a kedvezménnyel
lehetdségeit az érintettek nem mindig r e geg ‘o
. S N jaré tovabbi tajékoztatasrol
ismerik és veszik igénybe
A csaladd miikddését zavaro és akadalyozo S'zabadlrdos progran’lok SZETVEZESE,
. . o eonas biztonsagos, kulturalt szinterek
okok koziil a nevelés, gondozas, torodés, e .
g 1 . . mikodtetése.
szeretet hianyabol ad6do veszélyeztetettség L1 , .
- . P Szocialis szakemberek altal mentalis
csokkentése, megeldzése e
segitsegnyujtasa
Az id6sek a besurran6 lopasok 6 Biztonsagérzet megteremtése kamera
célpontjai. rendszer kiépitésével.
Informatikai ismeretek tejes vagy részleges Helyi szamitogép hasznalati és Internet
hianya hasznalati tanfolyamok tartasa
Az iddsek aktivitasi lehetdségének Az id6ések aktivitasi lehet6ségeinek
Idések megtartasa megtartasa

Idések  személyes  kornyezetének,
otthonanak védelmét szolgalo
intézkedések bovitése

Kozosségi szintérként miikodo Civil-
haz energetikai korszertsitése
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A magényérzet kialakulésa, csaladi
konfliktusokat is okozhat.

Szabadidds programok megtartasa,

Zo6ldteriletek rendben tartasa.

Szabadidds programok szervezése

N6k o ros néknek
bovitése
A ko6z0sségi szintér miikddtetésének K,O Zossegl s.zm.terkent I?u,kf)do Civil-
L o haz energetikai korszertsitése
fenntartasi nehézségei
A fogyatékos személyekrdl kevés adattal .y
rendelkeziink. Adatgytijtés
Nincs megfelelé akadalymentesités. Akadalymentesites.
. x . , - Ingyenes WIFI elérés biztositasa.
A fogyatékkal él6nek és csaladtagjaiknak 9y z
kevés a kapcsolatuk.
Irzczgyatekkal A ko6z0sségi szintér miikddtetésének Krozosseg1 §z1gterkent n,,m,kf)do Civil-
élok g o haz energetikai korszertsitése
fenntartasi nehézségei
Az elsmgete}ten elro ,”fogyatekkal elone}< Lehetdségek: kozteriileten téritésmentes
vagy fogyatékkal €16 gyermeket neveld e . .
e p 1 WIFI szolgéltatas, képzések szervezése
sziiloknek vagy fogyatékost apold , . \
. . . L (db), olyan tamogatasok bevezetése,
csaladtagnak kapcsolatteremtésre, dnsegitd . , o
. , , amely az internethez vald hozzaférést
csoportok szervezésére, a forumokba valo o
f s L u s segitl.
bekapcsolodasra kevés lehetosége van
Jovoképlink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romék 6vodaba és iskolaba jarnak

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben €16k alapsziikségletei meglegyenek.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek hasznos szabadido eltoltését.

Folyamatosan odafigyeliink az idGsekre.
Elengedhetetlennek tartjuk a ndk terheinek csokkentését.
Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k esélyegyenldségének a megteremtésére.

50




A B C D E F G H J K L

Intézkedés| Az intézkedés A helyzetelemzés Az intézkedéssel A célkitlizés A cél Az intézkedés Az Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Azintézkedés | Onkormanyzatok

sorszama cime, kovetkeztetéseiben | elérni kivant cél Osszhangja egyéb | kapcsolddasa tartalma intézkedés megvaldsitasanak eredményességét megvaldsitasdhozl eredményeinek kozotti

megnevezése feltart stratégiai orszagos felel&se hatérideje méré szlikséges fenntarthatdséaga egyuttm(ikodésben
esélyegyenl@ségi dokumentumokkal szakmapolitikai indikator(ok) eréforrasok megvalodsuld
probléma stratégiakhoz (human, intézkedés
megnevezése pénziigyi, esetében az
technikai) egylttmuikodés
bemutatasa

0. Teleptilés szintl probléma

1 Z6ld teriletek Z6ld teruletek, Zold teriletek jobb TelepulésfejlesztésildGsiigyi Z6ld teruletek, polgarmester2028. 12. 31. Toébb ember human, Hosszu tavon Nincsen
rendben tartdsa  parkok és terek kihaszndltsaga koncepcid. program, parkok és terek (vasarnap) tartozkodik a technikai, fenntarthato. egyuttmUiikodés

rendben tartasa, hasznos szabadidé "Legyen jobb a rendben tartdsa telepiilés z6ld pénziigyi, mas
jatszotér kialakitasa. leltoltésére. gyermekeknek" terlletein. palyazati onkormanyzattal.
Nemzeti
stratégia, "A
nék szerepének
erbsitése a
csalddban és a
tarsadalomban”

2 Biztonsagérzetet |Helyi terfigyelS Helyi TeleplilésfejlesztésiMagyar Térfigyel6 kamera |Polgdrmester2028. 12. 31. Blincselekmények Human, Hosszu tdvon Nincsen
megteremtése kamera rendszer blincselekmények  |koncepcid Nemzeti rendszer kiépitése. (vasarnap) szamanak palyazati, fenntarthaté. egylttm(ikodés
kamera rendszer |kialakitasa. szamanak Felzarkoztatasi csokkenése. technikai, mas
kiépitésével csokkenése. Stratégia pénzlgyi onkormanyzattal.

3 Ingyenes WIFI A telepllés Okos "eszk6zok" TelepulésfejlesztésiDigitalis JOlét A telepiilés Polgdrmester2028. 12. 31. Adatforgalom Technikai, Hosszu tavon Nincsen
szolgaltatas a kozpontjaban hasznalatanak és koncepcid Program (DJP) kozpontjaban (vasarnap) human, palyazati, fenntarthato. egylttm(ikodés
kozterlleteken.  lingyenes Wifi elérés lelektronikus ingyenes Wifi elérés pénzligyi mas

biztositasa. ligyintézésnek az él§ biztositasa. onkormanyzattal.
segitése.

4 Kozlekedési utak A telepilés Jobb gyalogos és TelepllésfejlesztésiMagyar Kozutak és jardak  polgarmester2028. 12. 31. Balesetmentes  human, palyazati hosszitavon Nincsen
és jardak javitasa kozlekedési Utjainak autds kozlekedés koncepcio Nemzeti javitasa, feltjitasa. (vasarnap) kozlekedés. pénziigyi, fenntarthaté egyuttmiikodés

és jardainak a biztositasa. Felzérkoztatasi technikai mas
burkolatanak a Stratégia onkormanyzattal.
javitasa, szlikség

esetén azok

felujitasa.

5 Csapadékviz A teleplés A csapadékviz Telepllés Magyar A telepllés polgarmester 2028. 12. 31. az elfolyo human, palyézati, hosszitavon Nincsen
elvezetés csapadékviz megfelel§ elvezetése fejlesztési Nemzeti csapadékviz (vasarnap) csapadékviz altal pénzigyi és fenntarthatd egylttm(ikodés
rendezése elvezetd a biztonsagosabb koncepcid. felzarkoztatasi elvezetd okozott karok technikai mas

rendszerének a kozlekedés és Stratégia rendszerének a szamanak Onkorményzattal.
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1. A mélyszegénységben él6k é

felujitasa, javitasa
szlikség esetén Uj

részek kiépitésével.

vagyon megovas
érdekében.

s a romak esélyegyenl&sége

feldjitasa, javitdsa
szlikség esetén Uj
részek kiépitésével.

csokkenése.

1 Kozfoglalkoztatds [Kevesebb Kevesebb Telepiilés Magyar Munkanélkiiliek polgdrmester2028. 12. 31. Munkanélkiliek humdn, pénzigyi, Rovid tavon Nincsen
munkanélkiili a munkanélkili a fejlesztési Nemzeti foglalkoztatasba (vasarnap) szamanak palyazati fenntarthatd. egyuttmUiikodés
telepilésen. A telepiilésen. A koncepcio Felzarkdztatasi torténd csokkenése. mas
mélyszegénységben mélyszegénységben Stratégia bevondsanak Onkormanyzattal.
él6 csalddok él6 csaladok elGsegitése.
életkortlményeinek életkorilményeinek
a javitdsa. a javitdsa.

1. A gyermekek esélyegyenlGsége

1 Tajékoztato a A telepilésen él6k A telepiilésen é16 TeleplilésfejlesztésiGYtv. A telepllésen él6k |polgdrmester2028. 12. 31. Rendszeres human Folyamatosan  Nincsen

szocialis és folyamatos gyermekek koncepcio folyamatos (vasarnap) gyermekvédelmi fenntarthato. egyuttmUiikodés
gyermekjoléti tajékoztatdsa a helyiesélyegyenlGségének tajékoztatdsa a helyi tdmogatasban mas
szolgdltatasokrdl és orszagos a novelése. és orszagos részestl6k Onkormanyzattal.

szocidlis- és szocialis- és csokkenése.

gyermekjoléti gyermekjoléti

szolgdltatasok szolgdltatasok

elérhetGségérdl. elérhetdségérdl.

2 Gyerek programok A telepllésen éI6 A gyerekek KézmUivel6dési és "legyen jobba A telepilésen él6  |polgarmester2028. 12. 31. résztvev6k szdma palyazati, human, hosszu tdvon Nincsen
gyerekek részére  szabadidejének konyvtari gyermekeknek" gyerekek részére (vasarnap) pénziigyi, fenntarthatd egylttm(ikodés
gyerekprogramok éshasznos eltdltése.  szolgaltatasok Nemzeti gyerekprogramok és technikai mas
kézmives biztositasa Stratégia kézmdives Onkormanyzattal.
foglalkozdsok foglalkozasok
szervezése. szervezése.

IIl. A n6k esélyegyenlGsége

1 Szabadidés A telepilésen él6 A nék hasznos Telepllésfejlesztési"A n6k A telepllésen él6  polgdrmester2028. 12. 31. A helyi human, palyazati, Hosszu tavon Nincsen

programok nék szabadidés szabadid6s koncepcid szerepének nék szabadidés (vasarnap) programok szama pénzugyi, fenntarthaté. egylttm(ikodés
szervezése néknek lehetfségeineka  lehetségeinek a ergsitése a lehet&ségeinek a megng. technikai mas
bévitése. bévitése. csalddban ésa bdvitése. Onkormanyzattal.
tarsadalomban"
2 Helyi évoda A telepilésen Munkanélkiiliség Telepllésfejlesztési"A n6k A teleplilés helyben polgdrmester2028. 12. 31. Ovodaba jaré pénziigyi, humén, Hosszutavon Ovoda fenntartéi
fenntartasa helyben m(ikédé  |csokkenése a koncepcid szerepének lévé 6vodajanak a (vasarnap) gyermekek technikai, fenntarthatd tarsulas
6voda megtartdsa kisgyermeket nevel4 ergsitése a fenntartasa. szdma. palyazat mikodtetése
szUlSk korében csaladban és a Lengyel és Tevel
tarsadalomban" kozségekkel.

IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
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1 Aktivitast megbrz6 A telepiilésen él6 A telepiilésen éI6 Telepiilésfejlesztésildgstgyi A résztvevk polgdrmester2028. 12. 31. A human, pénziigyi, Hosszu tavon Nincsen
lehet6ségek id6s emberek id6s emberek koncepcid program allapotanak a (vasarnap) rendezvényeken |palyazati, fenntarthaté. egylttmUikodés
kialakitasa kimozduldsanak kimozduldsanak felmérése. Id&sek résztvev6k technikai mas

eldsegitése. elGsegitése. eljutasanak és haza szama. Onkormanyzattal.
juttatasanak
segitése a telepllés
i rendezvényekre.

2 Biztonsagérzet Id6sek tajékoztatasa IdGsek TeleplilésfejlesztésiGondosdra Az id6sek polgarmester2028. 12. 31. Id6sekhez kertil6 human hosszutdvon Nincsen
megteremtése a |a gondosora biztonsagérzetének |koncepcid program tdjékoztatasa a (vasarnap) gondosorak fenntarthaté egylttmUikodés
jelz6rendszeri program a novelése. gondoséra szama. mas
lehet8ségek lehet§ségérdl. programral. Onkormanyzattal.
fejlesztésével

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége

1 Akadalymentesités/Kozintézmények Akadalymentes Telepulés Orszagos Kozintézmények Polgdrmester2028. 12. 31. K6zintézmények Palyazati, human, Hosszu tavon Nincsen

teljeskord kozintézmények a  fejlesztési Fogyatékosugyi teljeskord (vasarnap) nagyyobb technikai, fenntarthaté. egylttm(ikodés
akadalymentesitése. telepiilésen. koncepcid Program akadalymentesitése. ldtogatottsdga.  pénzigyi mas
onkormanyzattal.
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3. Megvalositas

3.1 A megvaldsitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem dnkorményzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiikk miikodését érintd, €és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba ¢s iranymutatasokba épiiljenck be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenlGségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szereplo vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvalositisara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantdlasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és mukdodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egyiittmiitkodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Foérumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémdinak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszold intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, az HEP IT megvalosuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizélasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer 6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az EsélyegyenlGségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

Id6sek esély-

Fogyatékkal él6k

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozé
foglalkozd ) munkacsoport
munkacsoport HEP Férum

tagjai:
munkacsoportok
vezetdi, 6nkormanyzat,
képvisel6je, partnerek
képviselSje

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

NGk esély-
egyenlBségével
foglalkozd
munkacsoport

A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az Gj HEP elfogadésa eldtt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, {iléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadéasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.
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A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

e atelepiilés polgarmestere,

e atelepiilés/kdzbs onkormanyzatok jegyzoje,

e helyi nemzetiségi Onkormanyzatok vezetoi,

e Dbeavatkozasi terliletekhez kapcsolodod onkormanyzati bizottsagok képviseloi,

e helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képviseloi,

e meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

e 2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képviseloi,

e helyi jelzOrendszeri felel6s,

e a telepiilésen mikodd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

o cgyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

a telepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,

tankertileti kozpont képviseldje,

kornyezd telepiilések onkormanyzati szerepldi,

jarési jelzorendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozési terliletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodod szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok
képvisel6i).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsidra az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadidsat megel6zden, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetéségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
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tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossadgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonbozé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai €s tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.

- Az 0 feladata és feleldssége a HEP Forum Iétrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalu tAmogatéasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositésa.

- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.

- Feleldsségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az oOnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a szilikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €s a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmadra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzeésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.
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3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eloirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheto -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, Kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 modon jarulnak
hozza a kitizott célok megvalositasdhoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. A Zavod kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetben Zavod kozség képviselO-testiilete a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 62/2023 (XI.14.) szamu hatarozataval
elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képvisel? testiilet elfogad6 hatdrozatanak kivonata

Datum: Zavod, 2023. november 14.

Alairas
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Zivod Kiizség Onkormanyzat Képviseli-testilete
7182 Zavod, Uj u. 13,

Tel.'fax: 74/482-106

E-muil: zavodionkzigmail.com

=

JEGYZOKONYVI KIVONAT

Taickozlats Zivod Kieséy Onkorminyzat Képviseld-tesilore altal 2023, november 14-£n
megtartofl rendes nyill lestileti iilésén hezott hatarozatrol:

|62f2023. (XLi14)Kt.hatdirozatl

Javaslat a Tlelyi Rxélyegvenliségi 'rogram elfogadasdra

Z&vod Kozsép Onkormdnyzal Kiépviseli-lestilele meplirgyalta
Zavod Kézscg Helvi Fsélvegyenldségi Programijit, és azr a jelen
jegyzdkinyv melléklete sz=rint ellbgadja.

Felelos: Liszld Attila polgdrmester

Hataridé: azonnal

Laszlo Attila s.k. dr. HolTman Adél s.k.
polgdrmester Jegyzi

A kiadmany hiteléil: : e Ly
Zavod, 2023. november 27. L ;&‘?\ i Hanlom Mk
g 5 A : . oo,
: Heppenheimer Judit
jegvzokonyvyyercti




